1ZVJESCE O SAMOVRJEDNOVANJU

I. Opce informacije o ustanovi za strukovno obrazovanje

Naziv ustanove za strukovno obrazovanje Srednja medicinska Skola Slavonski Brod
Ulica Vatroslava Jagic¢a 3a Grad Slavonski Brod
oIB 33786360839 Mati¢ni broj 3776441
Puni naziv i adresa nadleznog Zupanijskog tijela Brodsko-posavska Zupanija, Ured za drustvene djelatnosti, 35000 Slavonski Brod
Telefon 035/442-492 Fax 035/446-271 E-posta ss-slavonski-brod-507 @skole.htnet.hr ISQ:Z;]T(?; http://www.ss-medicinska-sb.skole.hr
Ravnatelj Jelena Jelini¢ Bosnjak
Koordinator samovrjednovanja Slavica Kovacevic¢
Koordinator kvalitete Ana Zmai¢
Povratne informacije Ne
Trajanje procesa samovrjednovanja od 01/09/2021 do 31/08/2022
Statut Skole Statut Srednje medicinske Skole
Kljucni
dokumenti
Rje3enje o . : - . . .
L RjeSenja Ministarstva o izvodenju programa u Srednjoj medicinskoj Skoli Slavonski Brod
ministarstva
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Il. Vanjski posjeti

Vanijski posjet

Datum posjeta

Prioritetna podrucja koja su pregledana tijekom posjeta

Stru¢no-pedagoski nadzor: savjetnik/ca AZOO

15/06/2021
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lll. Povjerenstvo za kvalitetu

Prezime Ime

1z reda

Funkcija

Jelini¢-BoSnjak Jelena

Dionik na prijedlog osnivaca

Clan povjerenstva

Jozi¢ Dubravka

Dionik na prijedlog osnivaca

Clan povjerenstva

Juri€i¢ Antonio

Polaznik

Clan povjerenstva

Koncar Aleksandar

Strucni suradnik - pedagog

Clan povjerenstva

Kovacevi¢ Slavica

Koordinator samovjednovanja

StaSina Zoran

Roditel]

Clan povjerenstva

Zmaié¢ Ana

Strukovni nastavnik

Koordinator kvalitete
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V. Cjelokupna prosudba i ocjene prioritetnih podrucja

Prioritetno podrucje Ocjena
PRIORITETNO PODRUCJE 1: Planiranje i programiranje rada 4.0
PRIORITETNO PODRUCJE 2: Pougavanije i podrska uéenju 4.8
PRIORITETNO PODRUCJE 3: Postignuéa uéenika i ishodi u¢enja 3.75
PRIORITETNO PODRUCJE 4: Materijalni uvjeti i ljudski potencijali — profesionalni razvoj radnika ustanove 4.4
PRIORITETNO PODRUCJE 5: Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje — suradnja s ostalim dionicima — promicanje ustanove 4.67
PRIORITETNO PODRUCJE 6: Upravljanje - ustanova i kvaliteta 4.0

Cjelokupna prosudba

Mi smo $kola u kojoj svaka vizija postaje budu¢nost kakvu zelimo. Nalazimo se u ulici Vatroslava Jagi¢a na broju 3A. Uspjesno sudjelujemo u provedbi izvannastavnih aktivnosti, obrazovanju odraslih, projektima mobilnosti Erasmus+, manifestacijama Festival
znanosti i Tjedan mozga te brojnim sportskim aktivnostima u kojima postizemo izvrsne rezultate.

Misija naSe Skole je uspjeSan ucenik i zadovoljan nastavnik. Srednja medicinska Skola Slavonski Brod trenutno obrazuje 365 ucenika u 18 razrednih odjeljenja i 5 obrazovnih podrucja:
- medicinska sestra opée njege/medicinski tehniCar opce njege

- fizioterapeutski tehnicar/fizioterapeutska tehnicarka

- zdravstveno laboratorijski tehni¢ar/zdravstveno-laboratorijska tehnicarka

- dentalni asistent/dentalna asistentica

- njegovatelj/njegovateljica TES - obrazovanje djece s intelektualnim teSko¢ama

- farmaceutski tehnicar/farmaceutska tehni¢arka (novi upisni smjer u $k. god. 2021./2022.)

Skola prostorno zauzima 1689 m2. Ukupan broj djelatnika zaposlenih u $koli je 62, od toga su 30 nastavnika, 23 strukovna ugitelja, 2 struéna suradnika i 7 €lanova administrativno-tehni¢kog osoblja. Nastava se izvodi u 6 klasi¢nih ugionica, 1 informatickoj
ucionici, 1 kabinetu za anatomiju i fiziologiju, 1 Skolskom praktikumu za kemiju, 3 kabineta za zdravstvenu njegu, 2 kabineta za fizioterapeute i 1 kabinetu za dentalne asistente..

U prioritetnom podrucju Planiranje i programiranje rada razvojnim planom definirali smo i uspjeSno ostvarili tri cilja:

1. PoboljSati GPP rada Skole

Srednja medicinska Skola izraduje 1zvjeS¢e o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada. Na temelju planiranoga donosimo izvjeS¢e o realizaciji provedenih aktivnosti. Dokument se prilaZze do 31. 8. 2021.godine te je vidljiv na mreznim stranicama Skole.

2. Organizirati nastavu u virtualnom okruzenju

Zbog pandemije korona virusom, ova Skolska godina je bila specificna te je velik dio izvannastavnih aktivnosti proveden online, putem yammera ili zoom-a. Zbog ucinkovitije komunikacije s u€enicima i nastavnicima koriStene su i aplikacije Viber i WhatsApp.
Nastava je uspjeSno provedena u online okruzenju.

3. Povecati uklju¢enost u¢enika u humanitarne i kulturne aktivnosti kao i natjecanja koja ¢e se provoditi

Izvannastavne aktivnosti koje su provedene u $k.god. 2020./2021.:

Schola medica, Natjecanje za medicinske sestre i tehniare opée njege te fizioterapeutske tehnigare i tehniarke, OdrZivi razvoj, Dramska druZina, Zdrava prehrana, Medicinari u $kolskom sportu, Fiziopreventivci, Novinarska druZina, Povijesna grupa, Skolski
Sportski klub, E-medica, Crveni kriz, Volonterski klub “Hipokrat", Planinari. Ovogodi$nji projekti u koje je uklju¢ena Srednja medicinska Skola su: "Promjena pocinje u Skolskim klupama" i "Moja karijera u hipoterapiji-Get a ride.

Provedena su natjecanja na 3kolskoj razini iz hrvatskog, engleskog, latinskog i njemackog jezika te Kviz znanja i kreativnosti: "Citanjem do zvijezda", natjecanje Skolskih 3portskih klubova srednjih Skola, vjeronauka, Lidrano, Schola medica. MoZzemo se
pohvaliti veéim brojem izvannastavnih aktivnosti u odnosu na $k.god. 2019./2020. te sudjelovanjem ucenice iz smjera njegovatelj-njegovateljica TES na $kolskoj razini kviza "Citanjem do zvijezda". Skola je po prvi put sudjelovala na Drzavnoj smotri LiDraNo
2021. u kategoriji pojedina¢nih scenskih nastupa s monologom Williama Shakaspearea: Izgubljeni ljubavni trud. Na$ ugenik iz 5.a razreda je izvrsno odradio svoj zadatak, dobio odli€ne kritike stru€nog Zirija na opée zadovoljstvo i na ponos nase Skole koju
je dostojno predstavio svojim radom.

Skola se registrirala kao ustanova za obrazovanje odraslih za smjerove fizioterapeutski tehni¢ar/tehnicarka, Dentalni asistent/asistentica, Njegovatelj. Programi obrazovanja odraslih su dostupni na novoj web stranici Skole, &ime se takoder moZemo pohvaliti.
Zbog pandemije COVID-19, u 8k .god. 2020./2021. nije objavljen natjecaj za upis novih polaznika.

2PP Donacijska utrka ,Znanjem i prevencijom do zdravlja“ nije odrZzana zbog nepovoljne epidemioloske situacije uzrokovane boleS¢u Covid 19. te na taj nacin nismo ostvarili cilj koji smo zadali razvojnim planom. Tijekom nastavne godine 2020./2021.
prakti¢na nastava i viezbe realizirale su se u suradnji s Op¢om bolnicom ,dr. Josip Bencevi¢“ . Srednja medicinska Skola Slavonski Brod dobila je ERASMUS akreditaciju za razdoblje od 2021./2027. od strane Agencije za mobilnost i programe Europske
unije. Navedena akreditacija omogucit ¢e provedbu jednog Erasmus plus projekta u svakoj Skolskoj godini navedenog razdoblja. Obrazujemo ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama. U §k.god.2020./21. upisali smo 2 razreda smjera
njegovatelj/njegovateljica-TES. Od ukupno 4 u€enice, 2 u€enice su zavrsile razred s odlicnim uspjehom, 1 s vrlo dobrim uspjehom, a jedna je u€enica upuc¢ena na polaganje predmetnih ispita.

3PP U prioritetnom podrucju Postignuc¢a u€enika i ishodi u€enja definirali smo tri cilja:

1.Ostvarivanje boljih rezultata na drzavnoj maturi (rezultati ¢e biti evidentirani nakon jesenskog roka)

2.Povecati broj u¢enika koji sudjeluju u izvannastavnim aktivnostima i /ili natjecanjima | smotrama radova ucenika na vise od 15% od ukupnog broja ucenika u $koli

3.Poboljsati rezultate u¢enika na natjecanjima i smotrama

Postavljene ciljeve zbog pandemije koronavirusom i kombinacije odrzavanja nastave kroz sva 3 modela nije bilo mogucée u potpunosti ostvariti. U pojedinim modelima nastave nije bio mogu¢ frontalni rad s u€enicima i veéina planiranih natjecanja nisu
odrzana.

Zbog Sirenja pandemije koronavirusa od 16. oZujka 2020. godine u Srednjoj medicinskoj Skoli Slavonski Brod nastava se odrzavala kombinirano-model A ,B | C.

Prakti¢na nastava se uglavnom izvodila na radilistima u Opc¢oj bolnici Dr,Josip Bencevi¢ i Skolskom kabinetu.Svi sati prakticne nastave su uspjesno realizirani.

Razlikovni ispit polagali su u€enici koji su promijenili Skolu. Za razliku od prosle Sk.god, u 3k.god. 2020./21. tri u€enika su upuéena na produznu nastavu iz matematike (1) i kemije (2). Svi u€enici su polozili ispite ocjenom dovoljan (2).

Od ucenika zavrsnih razreda (4.b.,4c, 5.a.i 5.b.)Na kraju Skolske godine od 23 u€enika 4.B.; 13(56,52%) uCenika je ostvarilo odli¢an uspjeh, 10 (44 %) ucenika je ostvarilo vrlo dobar uspjeh.

Od 19 ucenika 4.c razreda njih 18 (95%) je ostvarilo odli€an uspjeh, a 1 (5%) ucenika je ostvarilo vrlo dobar uspjeh.

Od 29 ucenika 5.A razreda njih 26 (90%) je ostvarilo odlican uspjeh, a 3 (10%) ucenika je ostvarilo vrlo dobar uspjeh.

Od 29 ucenika 5.B razreda njih 28 (97%) je ostvarilo odlican uspjeh, a 1 (3 %) ucenik je ostvario vrlo dobar uspjeh

Svi u€enici zavrsnih razreda su ostvarili uvjete za pristupanje obrani zavrSnog rada u lietnom oku. MoZemo se pohvaliti sudjelovanjem ucenika na Drzavnoj smotri LiDraNo 2021. te na natjecanjima iz hrvatskog, engleskog, njemackog i latinsko9 jezika,
vjeronauka, Schola medica i kvizu "MreZa €itanja".

4. PP Srednja medicinska Skola Slavonski Brod ima 74 djelatnika (45 nastavnika, 2 stru¢na suradnika, 20 suradnika u $koli, 7 adiministrativno-tehni¢kog osoblja). Djelatnici su sudjelovali na

Zupanijskim i meduzupanijskim vije¢ima te drzavnim stru¢nim skupovima. Nasa ustanova se moze pohvaliti sklopljenim ugovorom o energetskoj obnovi zgrade ukupne vrijednosti 2.151.023,51 kn. Profesionalni razvoj djelatnika primjenom i koriStenjem
loomena, webinara, pojedinacnog i organiziranog usavrSavanja iz podrucja struke. . U Skolskoj 2020./2021. godini nastavnici i suradnici u Skoli sudjelovali su na znatno manjem broju edukacija za razliku od prijasnjih godina zbog nepovoljne epidemioloSke
situacije COVID-19. Planirana vjezba evakuacije u slu¢aju potresa nije realizirana zbog nepovoljnog epidemioloskog stanja. MoZemo se pohvaliti napredovanjem strué¢nog suradnika pedagoga u zvanje mentora.

5. PP Sudjelovali smo u projektu povezivanja zdravstvenih $kola Republike Hrvatske, E-medica. Nasa Skola je zajedno s Medicinskom $kolom Sibenik, Farmaceutsko-fizioterapeutskom $kolom Beograd i Medicinskom $kolom Dubrovnik organizirala projekt
"Kuga kroz povijest” tijekom Skolske godine 2019./2020. zbog epidemoloSke situacije COVID-19 13. smotra Dani E-medice” u Termama Tuhelj nije realizirana kako je planirano tijekom 2020. godine, projekt je gotov i ¢eka toan datum realizacije s obzirom na
epidemiolosSku situaciju. Sudjelovali smo u manifestaciji Festival znanosti u suradnji s Tehnickim muzejom Nikola Tesla iz Zagreba. Predavanja su odrzana do 10. do 15. svibnja 2021. Zbog pandemije predavanja su odrzala online putem Zooma. Predavanja
su odrzali nastavnici i u€enici Srednje medicinske Skole Slavonski Brod te vanjski predavaci. Tjedan mozga odrzan je od 15. do 19. oZujka 2021. u naSoj Skoli. OvogodiSnja tema je san i spavanje te neurotorpni virusi. Odrzano je Sest predavanja u sklopu
ovogodi$nje manifestacije.

DovrSen je energetski "make over" Srednje medicinske Skole u Slavonskom Brodu.

6. PP Na 33.sjednici Skolskog odbora (1.u $k.g.2020./2021.) odrzane dana 6. 10. 2020. godine s pogetkom u 13.00 sati, imenovano je Povjerenstvo za e-kvalitetu u Srednjoj medicinskoj $koli Slavonski Brod. Prvi sastanak za e-kvalitetu u $kolskoj godini
2020./2021. odrzan je 10. rujna 2020. u prostorima Skolske knjiznice. Na sastanku je sudjelovalo 14 od ukupno 22 ¢lana tima za e-kvalitetu. Koordinatorice su podijelile zaduzenja (svaki €lan tima dobio je zaduZenje unutar svoga prioritetnog podrucja) te
upute o pisanju Skolskog razvojnog plana koji je usvojen 29. rujna 2021. godine. S ciliem poboljSanja kvalitete rada Skole, uzeli smo u obzir misljenja uc¢enika iznesena na Vijecu u€enika. Na vijecu ucenika ucenici su iznijeli svoje misljenje o nastavi na daljinu
te smatraju kako se online nastava poboljSala u odnosu na proslu Skolsku godinu. Proces samovrjednovanja Srednje medicinske Skole dostupan je na mreznoj stranici Skole: http://www.srednja-medicinska-skola.hr.
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V.  Prioritetna podrucja

PRIORITETNO PODRUCJE 1: Planiranje i programiranje rada

Podrucje kvalitete Ocjena
SKOLSKI KURIKULUM | GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA USTANOVE 5
IZRADBA | POBOLJSANJA PROGRAMA OBRAZOVANJA ODRASLIH 3

Odluka o vrjednovanju

Srednja medicinska Skola Slavonski Brod radi prema Skolskom kurikulumu iz 2020./2021. godine koji je usvojen na 33. sjednici Skolskog odbora (1. u $k.g.2020./2021.) odrzane dana 6. listopada 2020. godine s po&etkom u
13.00 sati, a temelji se na smjernicama Nacionalnog kurikuluma. Skolski kurikulum sadrzi: podatke o $koli, obrazovne programe, misiju i viziju, razvojni plan, programe obrazovanja za: medicinsku sestru opée
njege/medicinskog tehnicara opce njege, fizioterapeutski tehni€ar/fizioterapeutska tehni€arka, zdravstveno-laboratorijski tehniCar/tehnicarka, njegovatelj/ica TES-obrazovanje djece s poteSko¢ama u razvoju, dentalni
asistent/asistentica. Osim toga, sadrZi podatke o izbornoj, dodatnoj i fakultativnoj nastavi, izvannastavnim aktivnostima i programima aktivnosti u skoli, o natjecanjima, izvanucionic¢koj nastavi, planiranim putovanjima i izletima,
projektima, Skolskom preventivhom program i samovrjednovanju strukovnih Skola.

U prioritetnom podru€ju Planiranje i programiranje rada razvojnim planom definirali smo tri cilja:

1. PoboljSati GPP rada Skole

2. Organizirati nastavu u virtualnom okruzenju

3. Povecati uklju¢enost u¢enika u humanitarne i kulturne aktivnosti kao i natjecanja koja ¢e se provoditi

Izvannastavne aktivnosti koje su provedene u Sk.god. 2020./2021.:

Schola medica, Natjecanje za medicinske sestre i tehnicare opc¢e njege te fizioterapeutske tehniCare i tehni€arke, Odrzivi razvoj, Dramska druzina, Zdrava prehrana, Medicinari u Skolskom sportu, Fiziopreventivci, Novinarska
druZina, Povijesna grupa, Skolski $portski klub, E-medica, Crveni kriz, Volonterski klub "Hipokrat", Planinari. Ovogodi$niji projekti u koje je ukljué¢ena Srednja medicinska $kola su: "Promjena poginje u $kolskim klupama" i "Moja
karijera u hipoterapiji-Get a ride.

Provedena su natjecanja na $kolskoj razini iz hrvatskog, engleskog, latinskog i njemackog jezika te Kviz znanja i kreativnosti:"Citanjem do zvijezda", natjecanje $kolskih portskih klubova srednjih $kola, vieronauka, Lidrano,
Schola medica. Zbog pandemije korona virusom, ova 3kolska godina je bila specifi¢na te je velik dio izvannastavnih aktivnosti provoden online, putem yammera ili zoom-a. Zbog ucinkovitije komunikacije s u€enicima i
nastavnicima koriStene su i aplikacije Viber i WhatsApp.

U Srednjoj medicinskoj Skoli Slavonski Brod izraduje se IzvjeS¢e o realizaciji GodiSnjeg plana i programa. Na temelju planiranoga donosimo u ovom izvje§¢u brojne podatke o $koli, nastavnim planovima i programima koji su
realizirani u protekloj Skolskoj godini, podatke o tehni¢kim uvjetima rada i ulaganjima, sve podatke o u€enicima i uspjehu u€enika po godinama i razrednim odjelima, brojnom stanju i spolnoj strukturi, podatke o zaposlenicima,
tiednom i godiSnjem zaduZenju nastavnika, organizaciji nastave i svih aktivnosti u Skoli, radu stru¢nih vije¢a, struénom usavrSavanju nastavnika, radnom vremenu svih subjekata u Skoli, programima mjera za pracenje
sigurnosti u Skoli, izvjeS¢ima o radu razrednih i nastavnickih vijeca te Skolskom odboru, vije¢u ucenika i vijecu roditelja. Nadalje, donosimo podatke o rasporedu sati po kojem se radilo u protekloj Skolskoj godini, dezurstvu
nastavnika i stru€nim zamjenama, podatke o razrednicima i zamjenicima, izvjeStaj o radu ravnatelja, stru€nih suradnika Skole, voditelju smjene, satni¢aru i ispitnom koordinatoru te tajniku Skole i voditelju racunovodstva.

Skola je obiljezila Dan multiple skleroze, Svjetski dan srca, Medunarodni dan starijih osoba, Svjetski dan mentalnog zdravlja, Medunarodni dan nenasilja, Svjetski dan $eéerne bolesti, Medunarodni humanitarni dan,
Medunarodni dan djeteta, Dan mimoza, Svjetski dan bolesnika, Svjetski dan zdravlja, Medunarodni dan sestrinstva, Medunarodni dan srece, Dan narcisa. Voditelji navedenih aktivnosti prilozili su izvjeS¢e o realizaciji.
Obzirom na postavljene ciljeve i njihovu realizaciju, podrugje kvalitete Skolski kurikulum i godi$niji plan i program rada ustanove ocijenili smo odli¢nim uspjehom. Podrugje kvalitete Izradba i pobolj$anja programa obrazovanja
odraslih ocijenili smo dobrim uspjehom.

Skola se registrirala kao ustanova za obrazovanje odraslih za smjerove fizioterapeutski tehnicar/tehniarka, Dentalni asistent/asistentica, Njegovatelj. Programi obrazovanja odraslih su dostupni na novoj web stranici Skole,
Cime se takoder moZemo pohvaliti.
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Dokazi koji podupiru odluku o vrjednovanju

Dokument

Skolski kurikulum 2020. -2021.

Godisnji plan i program rada Skole 2020./2021.

Skolski preventivni program 2020./2021.

Kalendar provedbe drzavne mature 2020./2021. ljetni rok

Kalendar provedbe drzavne mature 2020./2021. jesenski rok

PLAN RADA STRUCNOG VIJECA MEDICINSKIH SESTARA/TEHNICARA
Kalendar rada SMS 8k.god.2020./2021.

Pravilnik o srednjoSkolskom obrazovanju odraslih

Plan rada stru¢nog vijeca fizioterapeuta

Odgojno-obrazovni programi u SMS Slavonski Brod

Zapisnik o imenovanju ¢lanova povjerenstva za izradu i obranu zavrSnog rada
IzvjeSce o realizaciji GodiSnjeg plana i programa u $k.god. 2020./2021.

IzvjeS¢e za 1.PP
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Godisnji plan unaprjedenja

Klju€ni nedostatak
kojeg treba rijesiti

Ove smo se godine susreli s poteSko¢ama prilikom izvodenja nekih 1zvannastavnih aktivnosti zbog postivanja epidemioloSkih mjera.. Javile su nam se
poteSkoce prilikom organizacije termina za provodenje pojedinih izvannastavnih aktivnosti u on line okruzenju zbog same prirode izvannastavne
aktivnosti i zbog odredbe prema kojoj se ucenici razli€itih razrednih odjeljenja nisu smijeli mijesati.

Ciljevi

PoboljSati godisniji plan i program rada Skole.
Organizirati nastavu u virtualnom okruzeniju.
Povecati uklju€enost u¢enika u humanitarne i kulturne aktivnosti kao i natjecanja koja ¢e se provoditi.

Metode i potrebne
aktivnosti

Realizacija ¢e se vrednovati na temelju izvjeS¢a o godiSnjem planu i programu rada Skole
KoriStenje aplikacije yammer i pravovremena objava nastavnih materijala.
Informiranje u€enika i roditelja o planiranim aktivhostima i natjecanjima na satima razrednika odnosno roditeljskim sastancima.

Nuzni resursi i troSkovi

Ravnateljica, stru¢na sluzba i stru€¢na vijeca Skole, nastavnici i djelatnici Skole, roditelji Izvannastavnih aktivnosti, humanitarnih akcija, razrednike,
udruge i stru¢na sluzba Skole.

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Ravnateljica, voditelji stru¢nih vije¢a, Skolski odbor, voditelji izvannastavnih i humanitarnih aktivnosti te razrednici

Kratkorocni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Redovito provodenje planiranih izvannastavnih nastavnih aktivnosti. Redovita objava i informiranje u€enika putem platforme Yammer. Povratna
informacija u€enika i nastavnika u vidu anketa.

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

31/08/2021

Mijerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Prihva¢anje Godisnjeg plana i programa o radu Skole od strane Skolskog odbora; Prilaganje dokumenta na mrezne stranice Skole. IzvjeS¢a s razrednih
vije€a o postignutom uspjehu ucenika na kraju Skolske godine. lzvjeS¢a s provedenih aktivnosti, objave na mreznim i druStvenim stranicama Skole,
fotoplakati; Povratna informacija u¢enika i nastavnika u vidu anketa.

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
cilieva

Ravnateljica i pedagog.
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PRIORITETNO PODRUCJE 2: Poucavanije i podrdka ucenju

Podrucje kvalitete Ocjena
UPISI POLAZNIKA 5
PLANIRANJE NASTAVE, POUCAVANJA | UCENJA 5
NASTAVNI PROCES 5
UCENJE KROZ ISKUSTVO (VJEZBE | PRAKTICNA NASTAVA) 5
VJEZBENICKA TVRTKA 4
IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI (IZVANNASTAVNE | IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI) 5
SLUZBA ZA PRUZANJE PODRSKE POLAZNICIMA 5
POLAZNICI S POSEBNIM ODGOJNO-OBRAZOVNIM POTREBAMA 5
POHABANJE NASTAVE 4
KOMUNIKACIJA | SURADNJA 5

Odluka o vrjednovanju

Zbog nepovoljne epidemiolo$ke situacije uzorkovane bole$¢u Covid 19, tijekom nastavne godine 2020./2021. prakticna nastava i vijezbe realiziraju se u suradnji s Op¢om bolnicom ,dr. Josip Bencevi¢" . Srednja medicinska
Skola Slavonski Brodu dobila je ERASMUS akreditaciju za razdoblje od 2021./2027. od strane Agencije za mobilnost i programe Europske unije. Navedena akreditacija omogudit ¢e provedbu jednog Erasmus plus projekta u
svakoj Skolskoj godini navedenog razdoblja. Srednja medicinska Skola organizira Dan otvorenih vrata u svrhu promocije Skole i informiranja osnovnoskolaca o budu¢im zanimanjima. Obzirom na epidemiolosku situaciju,
aktivnost je realizirana putem druStvenih mreZa. Srednja medicinska Skola Slavonski Brod prati potrebe trzZiSta rada kako bi bili konkurentni, uvodenjem novog obrazovnog programa za zanimanje farmaceutski tehnicar.
Pedagog — stru¢ni suradnik Skole kroz otvorene sate za nastavnike i/ili pripravnike nudi stru€nu i sustavnu podrsku u izradi obrazaca za nastavni proces i planiranje nastave.

Nastavnici izraduju operativne programe u skladu s okvirnim planom i programom strukovnih kurikuluma propisanim od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja i Agencije za strukovno obrazovanje. U suradnji sa stru¢énom
sluzbom Skole nastavnici izraduju individualizirane operativne nastavne programe i pripreme za nastavu (IOOP obrazac) za u€enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama (njegovatelj/njegovateljica TES). Uz okvirni plan
i program piSu se i izvedbeni plan i program i godisnji plan i program. Nastavnici izvode nastavni sat prema pripremama za nastavne sate. Nastavnici koji izvode nastavu s ucenicima s posebnim potrebama imaju poseban
oblik izradbe plana i programa. Ustanova za strukovno obrazovanje svake Skolske godine organizira dopunsku i dodatnu nastavu vodeci raCuna o potrebama, sklonostima i razvojnim mogucénostima ucenika, te u€enicima na
taj nacin omogucava podrSku u procesu ucenja.

Vjezbe i prakti¢na nastava izvode se na temelju strukovnog kurikuluma, te sukladno s propisima. Izmedu teorijske nastave i vjezbi postoji dobra korelacija. Polaznicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama omoguéena
je potrebna prilagodba radnog mjesta, opreme i metoda poucavanja.

U Skolskoj godini 2020. / 2021. odvijale su se izvannastavne i izvanskolske aktivnosti u kojima su sudjelovali u€enici u pratnji stru€nih nastavnika, profesora, knjizni€arke i pedagoga Skole. Dio aktivnosti odraden je putem
online platformi i drustvenih mreZa zbog epidemioloSke situacije.

Detaljno izvjeS¢e 2.prioritetnog podru¢ja nalazi se pod stavkom dokazi.
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Dokazi koji podupiru odluku o vrjednovanju

Dokument

Natje&aj za upis u SMS u 2020./2021.

IOOP obrazac za nastavnike

Odluka o prelasku na online nastavu

Profesionalno usmjeravanje ucenika zavrsnih razreda srednje Skole
Ugovor o provedbi prakticne nastave

Pripreme za DrZzavnu maturu

Promjena pocinje u Skolskim klupama

Ispleti kvadrat za Afriku

Domacdinstvo

Djeca za djecu za Bozi¢

Humanitarna akcija prikupljanja donacija za ucenicu Gabrijelu
Analiza uspjeha i vladanja na kraju prvog obrazovnog razdoblja
Vijec¢e ucenika

Erasmus akreditacija

IzvjeS¢e za smijer njegovatelj-njegovateljica TES (drugi razred)
IzvjeS¢e za smjer njegovatelj-njegovateljica TES (prvi razred)

IzvjeSce za 2PP
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Godisnji plan unaprjedenja

Klju€ni nedostatak
kojeg treba rijesiti

Nedostatak prostora (ucionica) za izvodenje nastave, dnevnog boravka za ucenike, 3kolske dvorane te kabinete za nastavnike. Skolski praktikum za
fizioterapeute se nalazi u neadekvatnom prostoru u podrumu. Ustanova nema model praéenja polaznika nakon zavrsetka obrazovanja. Skola nema
adekvatan prisup ulasku u Skolu za osobe sa poteSko¢ama u razvoju.

Ciljevi

Promocija Skolskog sporta, pruzanje prve pomoci ozlijedenim natjecateljima; promicanje zastite okoliSa te drustvenog i tjelesnog zdravlja u€enika;
promicanje tolerancije razliCitosti te inkluzija slijepih i slabovidnih osoba u drustvo; promicanje svijesti o osobnim financijama i poduzetnistvu;
promicanje suradnje sa zajednicom, poticanje na zdrav tjelesni zZivot od najranije zivotne dobi; osposobljavanje u€enika s poteSkoéama u razvoju za
trziSte rada

Metode i potrebne
aktivnosti

Edukacija ucenika za pruzanje HMP na sportskom terenu; odlasci na lokacije izvan Skole; izrada plana aktivnosti; izrada tiskanih materijala za Dane
otvorenih vrata; demonstracija vjestina; medusobna suradnja nastavnika i stru¢ne sluzbe na poboljSanju kvalitete nastavnog procesa; interaktivne
radionice

Nuzni resursi i troSkovi

TroSkovi nabave sredstava i pribora za izradu tiskanih materijala za provedbu planiranih aktivnosti

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Ravnateljica, stru¢na sluzba Skole, razrednici, predsjednici strucnih vije¢a i nastavnici.

Kratkorocni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Posti¢i suradnju unutar svih strucnih vijec¢a i objediniti nastavne sadrzaje u sklopu odgojno-obrazovnoga rada.

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

31/08/2021

Mijerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

OdrZane interaktivne radionice; zasadene sadnice; evaluacija na sjednicama razrednih, nastavnickih vijeéa, SRO, Vije€a ucenika, Vijeca roditelja,
Skolskog odbora.

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
cilieva

Ravnateljica Jelena Jelini¢-Bosnjak.
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PRIORITETNO PODRUCJE 3: Postignuca ucenika i ishodi uéenja

NATJECANJA | SMOTRE RADOVA POLAZNIKA

Podrucje kvalitete Ocjena

UNUTARNJE PRACENJE | OCJENJIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH POSTIGNUCA POLAZNIKA 5
UNUTARNJE PRACENJE | OCJENJIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH POSTIGNUCA POLAZNIKA 5
ISPITI (predmetni, popravni, razlikovni, razredni i zavrsni rad) 5
ISPITI (predmetni, popravni, razlikovni, razredni i zavrsni rad) 4
VANJSKO VRIJEDNOVANJE 2
VANJSKO VRIJEDNOVANJE 2

4

3

NATJECANJA | SMOTRE RADOVA POLAZNIKA

Odluka o vrjednovanju
Kriteriji ocjenjivanja donose se na pocetku nastavne godine. Kriteriji ocjenjivanja uskladeni su s pravilnikom o nacinu i pra¢enju ocjenjivanja uc¢enika. Kriterije donosi predmetni nastavnik i predaje na pocetku godine pedagogu
zajedno s operativnim planom i programom. Svaki je nastavnik duzan na samom pocetku nastavne godine upoznati ucenike s kriterijima ocjenjivanja. Ti kriteriji su stalno dostupni nastavniku i u€eniku. Kriteriji su jasno
postavljeni te omogucuju ueniku samoprocjenu i samovrednovanje. Pracenje i vrednovanje u potpunosti je prilagodeno u¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama. Nastavnici se stalno stru€no usavrSavaju i kada

je rije¢ o darovitim u¢enicima i u€enicima sa smanjenim intelektualnim mogucénostima. Pracenje se odvija kroz pisanje zavr$nih izvje§éa na kraju prvog i drugog obrazovnog razdoblja i kroz izradu IOOP obrazaca. Nastavnici
brinu o napredovanju u€enika u skladu s njihovim odgojno-obrazovnim moguénostima.

E-dnevnik omogucuje u€enicima i roditeljima kontinuitet u pracenju biljeSki i ocjena te napredovanju ucenika. Unutarnja prac¢enja ucenika provode se redovito i u skladu sa standardom kvalifikacije. Unutarnja pracenja redovito
se poboljSavaju u skladu s potrebama. Poslodavci prepoznaju kvalitetu steGenog teorijskog i iskustvenog znanja u 3koli. Skola radi i upisuje nove smjerove u skladu s potrebama trzista.

Skolska dokumentacija €uva se u skladu s propisima. Pisane provjere i uradci uéenika &uvaju se do kraja tekuée nastavne godine. Dnevnik rada i imenik guvaju se deset godina, a mati¢na knjiga u arhivi zauvijek.
Zbog Sirenja pandemije koronavirusa od 16. ozujka 2020. godine u Srednjoj medicinskoj Skoli Slavonski Brod nastava se odrzavala kombinirano-model A ,B | C.

PraktiCna nastava se uglavnom izvodila na radiliStima u Op¢oj bolnici Dr,Josip Bencevi¢ i Skolskom kabinetu.Svi sati prakti¢ne nastave su uspjesno realizirani.

Predmetni ispiti:priloZiti ¢e se nakon jesenskog roka

Razredni ispiti: priloziti ¢e se nakon jesenskog roka

Dopunska nastava: priloziti ¢e se nakon jesenskog roka

Razlikovni ispit polagali su u€enici koji su promijenili Skolu.

Od ucenika zavrsnih razreda (4.b.,4c, 5.a.i 5.b.)Na kraju Skolske godine od 23 u€enika 4.B.; 13(56,52%) ucenika je ostvarilo odli¢an uspjeh, 10 (44 %) uCenika je ostvarilo vrlo dobar uspjeh.

Od 19 ucenika 4.c razreda njih 18 (95%) je ostvarilo odli¢an uspjeh, a 1 (5%) ucenika je ostvarilo vrlo dobar uspjeh.

Od 29 ucenika 5.A razreda njih 26 (90%) je ostvarilo odli¢an uspjeh, a 3 (10%) u€enika je ostvarilo vrlo dobar uspjeh.

Od 29 ucenika 5.B razreda njih 28 (97%) je ostvarilo odli¢an uspjeh, a 1 (3 %) ucenik je ostvario vrlo dobar uspjeh

Svi u€enici zavrsnih razreda su ostvarili uvjete za pristupanje obrani zavr§nog rada u ljetnom oku.

REZULTATI OBRANE ZAVRSNOG RADA

4.B — fizioterapeutski tehnicar / fizioterapeutska tehniarka

«PB ucenika je pristupilo u ljetnom roku

*[13(57 %) ucenika je polozilo s odli¢nim uspjehom

*[6(26%) ucCenika je polozilo s vrlo dobrim uspjehom

. 4(17%) ucenika je polozilo s dobrim uspjehom

4.C- zdravstveno-laboratorijski tehni¢ar/tehniarka

. 19 ucenika je pristupilo u ljethom roku

. 17(89%) ucenika je polozilo s odli€nim uspjehom

. 2(11%) ucenika je poloZilo s vrlo dobrim uspjehom

- medicinska sestra op¢e njege/ medicinski tehni€ar opée njege
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Dokazi koji podupiru odluku o vrjednovanju

Dokument

Vremenik izrade i obrane zavrSnog rada

Rezultati nacionalnog ispita zdravstvene njege

Pravilnik o radu Srednje medicinske Skole

Rezultati Skolske razine kviza znanja i kreativnosti "MreZa Citanja"
Rezultati regionalne razine kviza znanja i kreativnosti "MreZa Citanja"
Rezultati nacionalne razine kviza znanja i kreativnosti "MreZa Citanja"
PROVEDENA NATJECANJA

Rezultati obrane zavrSnog rada

1ZVIESCE ZA 3.PP

Rezultati ispita drzavne mature/ljetni rok

Rezultati ispita za Skolu sumarno

Upisali po studijima

Statistika prolaznosti DM

I1zvjeS¢e DM-jesenski rok
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Godisnji plan unaprjedenja

Klju€ni nedostatak
kojeg treba rijesiti

Slabija motiviranost u€enika za sudjelovanje na online pripremama za drzavnu maturu zbog trenutne epidemioloske situacije, nedostatak nastave
uzivo. Nedovoljna motiviranost veceg broja ucenika za sudjelovanje u pripremama za Skolska, regionalna i drzavna natjecanja. Slabija motiviranost
ucenika za sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima zbog teze organizacije rada jer su vecina ucenika putnici. Veliki broj sati prakticne nastave.

Ciljevi

1.. Ostvarivanje boljih rezultata na drzavnoj maturi

2. PoboljSati rezultate u¢enika na natjecanjima i smotrama

Metode i potrebne
aktivnosti

Dodatni rad s u€enicima

- suradnja s roditeljima

- medusobna suradnja nastavnika
- suradnja s ispitnim koordinatorom

Nuzni resursi i troSkovi

Nastavnicko vijeCe, Razredna vije€a, Vije€e u€enika, administrativho-tehni¢ko osoblje

Administrator Skolske web stranice

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Ravnateljica, razrednici, predmetni nastavnici, ispitni koordinator, administrator web stranice Skole, voditelji izvannastavnih aktivnosti i mentori u€¢enika
na natjecanjima i smotrama

Kratkorocni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

PoboljSati unutarnje praéenje i ocjenjivanje odgojno- obrazovnih postignuéa

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

31/08/2021

Mijerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Rezultati u€enika na drZzavnoj maturi
Rezultati u€enika na natjecanjima i smotrama

Broj sudionika u izvannastavnim aktivnostima i natjecanjima i smotrama radova

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
cilieva

Ravnateljica Skole
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PRIORITETNO PODRUCJE 4: Materijalni uvjeti i ljudski potencijali — profesionalni razvoj radnika ustanove

Podrucje kvalitete Ocjena
OSIGURAVANJE OKRUZENJA ZA UCENJE 4
MATERIJALNI UVJETI / UPRAVLJANJE RESURSIMA 4
FINANCIJE 4
KADROVSKA POLITIKA 5
TRAINO STRUCNO USAVRSAVANJE RADNIKA 5

Odluka o vrjednovanju

Specijalizirana se oprema za ucenje i prostori sigurno, na odgovarajuci nacin i u€inkovito koriste i pristupa¢ni su. Nastavni se proces odvija u sigurnom okruzenju i u skladu s propisima o zastiti na radu i drugim propisima.
Potrebni resursi su dostupni i koriste se kao podrska u nastavi, a dolaze s jasnim i razumljivim uputama za rukovanje te uputama za sigurnu uporabu. Radnici, polaznici i drugi sudionici upoznati su s postupcima u slu¢aju
opasnosti i periodi€no ih uvjezbavaju. Planirana viezba evakuacije u slugaju potresa nije realizirana zbog nepovoljnog epidemiolo$kog stanja uzrokovanog pandemijom COVID — 19. Skola ima izraden plan evakuacije i
spaSavanja. Materijalni uvjeti, metode pou€avanja i potrebe polaznika uskladuju se s promjenama u strukovnom kurikulumu. Osnivac i ustanova za strukovno obrazovanje osigurava materijalne uvijete kako bi svi polaznici,
uklju€ujuéi i polaznike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, u potpunosti sudjelovali u nastavnom procesu u skladu sa svojim potrebama.

Razvoj i odrzivost usluga za polaznike temelje se na odgovornom raspolaganju novcem. U€inkovito se vodi racunovodstvo — u skladu s financijskim i pravnim zahtjevima. O financijskom izvjeS¢u raspravlja Skolski odbor. Pri
izradi financijskog plana obavljene su konzultacije s Nastavnic¢kim vije¢em. Prioriteti u potroSniji i koriStenje financijskih resursa jasno su povezani s programima obrazovanja i prioritetima u planiranju te snazno odrazavaju
ciljeve ustanove za strukovno obrazovanje. Skolske ustanove ne donose strateske, veé godisnje operativne planove (GPP i kolski kurikulum) prema planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

Izvori sredstava za financiranje rada Srednje medicinske Skole su:

-MZO i drzavni proracun za financiranje rada zaposlenih radnika;

-Qp¢i prihodi i primitci, lokalni proraun za materijalne troSkove poslovanja te odrzavanje i obnovu nefinancijske imovine;

-Mlastiti prihodi od pruzenih usluga — najam prostora, te donacije ucenika;

-Bomodi - podrazumijevaju sredstva za sredstva za isplatu mentorstva, EU projekti, prijem pripravnika kroz mjeru Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje ,Stjecanje prvog radnog iskustva/pripravnistva®, te pomoci iz drzavnog
proracuna za razne svrhe.

Prihodi iz drzavnog proracuna - prihodi su planirani isklju€ivo na temelju stvarnog troska te je prilikom planiranja uzeto u obzir povecanje izdataka zbog poveéanja dodataka na staz (0,5% po godini staZa), te dodatka na place
prema Aneksu Kolektivnog ugovora. Isto tako, treba uzeti u obzir i novozaposlene radnike koji se nalaze na zamjeni profesora koji su na bolovanju. Buduci da se planovi za isplatu smjenskog i prekovremenog rada rade za
Skolsku, a ne fiskalnu godinu, tesko je predvidjeti kako ¢e se isti kretati u idu¢oj Skolskoj godini. Ostali troSkovi za zaposlene: izdaci za regres, boZi¢nica, dar djeci planirani su na osnovi posljednje isplate, te pomo¢i za slucaj
smrti, te bolovanja duza od 90 dana, planirani su prema proslogodiSnjem iznosu iako su te isplate izrazito podloZzne promjenjivosti. Takoder bozi¢nica i regres svake su godine upitni i ovise o odluci Vlade, ovim financijskim
planom su planirani. Takoder, troSak za isplatu jubilarnih nagrada ovisi o broju zaposlenih koji navrSe broj godina rada potrebnih za ugovorenu isplatu.

Prihodi iz Zupanijskog proracuna su prihodi koje Skola ostvaruje mjesecnim zahtjevima za sredstvima i sastoje se od prihoda s obzirom na broj ucenika, razrednih odjela te broja racunala, a sluze za pokrice sljedecih
materijalnih i financijskih troSkova: uredski materijal, komunalne usluge i naknade, usluge telefona, interneta i poSte, pedagoska i druga obvezna periodika, habavu sitnog inventara i sredstava zastite na radu, troSkova
seminara, strucne literature i €asopisa, intelektualnih usluga, reprezentacije, dnevnica i izdataka za sluzbena putovanja, stru€no usavrSavanje, nuzne staklarske usluge i ostale tekuce izdatke koji su nuzni za ostvarivanje
nastavnog plana i programa (prema Odluci o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilan¢nih prava za financiranje minimalnog financijskog standarda srednjih Skola Sluzbenog vjesnika 2/15.). Takoder, prihode iz Zupanijskog
proracuna ¢ine i prihodi za pokri¢e rashoda prema kriteriju stvarnog troska i to za pokri¢e sljedecih vrsta troSkova; pedago$ku dokumentaciju, natjecaj za upis ucenika u prvi razred srednje Skole, zdravstveni pregledi
zaposlenika Skole, prijevoz zaposlenika za dolazak na posao i odlazak s posla, osiguranje imovine. Dokumentaciju o izdacima $kola dostavlja Zupaniji — Upravnom odjelu za obrazovanje, sport i kulturu na nacin naveden u
Odluci i Naputku 1 Upravnog odjela za proracun i financije. Sva plac¢anja prema dobavljaima izvrSavaju se izravno temeljem zahtjeva Skole putem jedinstvenog racuna Proracuna. Planovi se donose za nastavnu, a ne za
fiskalnu godinu. To je uzrok mnogim odstupanjima u izvrSenju financijskih planova, na primjer, pomak odredenih aktivnosti unutar Skolske godine iz jednog polugodista u drugo uzrokuje promjene u izvrSenju financijskog plana
za dvije fiskalne godine.
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Dokazi koji podupiru odluku o vrjednovanju

Dokument

Eticki kodeks

Tlocrt kata Srednje medicinske Skole
Tlocrt podruma Srednje medicinske Skole
Tlocrt prizemlja Srednje medicinske Skole

Popis djelatnika

EpidemioloSke mjere zastite od zaraze virusom COVID-19 za Skolsku godinu 2020./2021. za roditelje

EpidemioloSke mjere zaStite od zaraze virusom COVID-19 za Skolsku godinu 2020./2021. za

Povjerenstvo za organizaciju i provedbu epidemioloskih mjera
Odluka o usvajanju financijskog plana za 2020./2021.
Odluka o usvajanju rebalansa proratuna za 2020./2021.
Odluka o imenovanju osobe za zastitu dostojanstva radnika
Odluka o imenovanju sluzbenika za zastitu podataka
Protokol u slu€aju potresa - prezentacija

Edukativni listi¢ - potres

Edukativni listi¢ - evakuacija

Upute za postupanje zaposlenika tijekom i nakon potresa
Upute za postupanje zaposlenika kod iznenadnog dogadaja
Plan evakuacije i spaSavanja

Stru€na usavrSavanja za 1. obrazovno razdoblje

Energetski certifikat zgrade Srednje medicinske Skole
IzvjeSce 4. PP

Stru€na usavrSavanja za drugo obrazovno razdoblje
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Godisnji plan unaprjedenja

Klju€ni nedostatak
kojeg treba rijesiti

Prilikom nepovoljne epidemioloSke situacije izazvane virusom COVID-19 bili smo onemoguceni odradivati viezbe u stomatoloSkim ordinacijama.
Nedostatak prostora za kvalitetnije provodenje odgojno obrazovnog procesa i uvodenje novih smjerova (galenski laboratorij). Smanjena dostupnost
doktora medicine te doktora stomatologije za izvodenje nastave iz kliniCke medicine i dentalnih predmeta.

Ciljevi

Osigurati dodatan prostor za izvodenje odgojno-obrazovnog procesa. Osigurati financijska sredstava za izgradnju galenskog laboratorija za smjer
farmaceutski tehnicar/tehnicarka. Suradnja s Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje i OB dr. Josip Bencevi¢ radi poticanja i vec¢e zastupljenosti doktora
medicine i ostalih zdravstvenih djelatnika u izvodenju klinicke nastave kao vanjskih suradnika.

Metode i potrebne
aktivnosti

Suradnja s lokalnom zajednicom i drzavnim institucijama. Izradba plana izvodenja odgojno-obrazovnog procesa uz prilagodbu radnim obvezama
zdravstvenih vanjskih suradnika.

Nuzni resursi i troSkovi

Financijska sredstva za nadogradnju ustanove, izgradnju galenskog laboratorija u skladu s mogucostima.

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Ravnateljica, voditelji stru€nih vije¢a, nastavnici.

Kratkorocni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Uklju€ivanje u projekte nadogradnje ustanove. Postici bolju suradnju s OB dr. Josip Bencevi¢ i drugim zdravstvenim ustanovama radi odvijanja Sto
kvalitetnijeg odgojno-obrazovnog procesa.

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

31/08/2021

Mijerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Evaluacija na Sjednicama nastavnickog vije¢a i Skolskog odbora.

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
cilieva

Ravnateljica Jelena Jelini¢ BoSnjak.

05/10/2021

Stranica 16




PRIORITETNO PODRUCJE 5: Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje — suradnja s ostalim dionicima — promicanje ustanove

Podrucje kvalitete Ocjena
SKOLSKI ODBOR 5
RAVNATELJ USTANOVE 5
POSLOVNA KOMUNIKACIJA 4
INFORMACIJSKI SUSTAV 4
PARTNERSTVA 5
PROMICANJE USTANOVE ZA STRUKOVNO OBRAZOVANJE | OBRAZOVNIH PROGRAMA 5

Odluka o vrjednovanju

Skolski odbor donosi dijelove godi$njeg plana i programa i dijelove strukovnog kurikuluma u skladu s lokalnim i regionalnim potrebama. Skolski odbor donosi odluku o trodenju sredstava, radova u okviru svoje nadleZnosti i
ucinkovito pruza radnicima zastitu prava. Promoviraju se jednake moguénosti radnika i u¢enika u skladu sa Statutom.

Skolski odbor je na 33. sjednici 06.10.2020. imenovao Povjerenstvo za kvalitetu. Ravnatelj kao struéni voditelj predlaze Skolskom odboru godignji plan i program rada, odluéuje o zasnivaniju i prestanku radnog odnosa sukladno
Slanku 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli. Takoder provodi odluke struénih tijela i Skolskog odbora, posjeéuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad ugitelja, strucnih
suradnika te osigurava njihovo strué¢no osposobljavanje i usavrSavanje. Ravnatelj brine o sigurnosti, pravima te interesima ucenika i radnika Skole, suraduje s u€enicima i roditeljima, tijelima drzavne uprave, ustanovama.

U proces samovrjednovanja uklju€eni su svi sudionici u nastavi. Temeljna pretpostavka za kvalitetnu provedbu samovrjednovanja jest motiviranost svih ¢imbenika za unapredenjem vlastita rada i razvoja ustanove. Procedure
koje osiguravaju svim polaznicima, radnicima i dionicima potpuno razumijevanje i informiranje o misiji i viziji ustanove za strukovno obrazovanje vode ravnatelj i Skolski odbor kroz poticanje, usavr$avanje i napredovanje
nastavnika unutar i izvan ustanove.

Prava i obveze polaznika i radnika jasno su definirane Statutom Srednje medicinske Skole Slavonski Brod:-za u€enike se primjenjuju ¢lanci 98. do 127., a za radnike ¢lanci 137. do 140. S pravima i obvezama ucenika i radnika
upoznati su svi ugenici i roditelji putem mreZne stranice Skole, na kojoj se redovito objavljuju sva postignuéa ustanove.. Informacijski sustav koristi se za redovito informiranje svih uéenika i radnika. Putem mreZne stranice
Skole, radnici i u€enici su informirani o rasporedu sati nastave, vjezbi u bolnici, promjena o rasporedu , podjeli svjedodzbi, takoder i sudionici natje€aja informirani su o rezultatima natje€aja. Ustanova za strukovno obrazovanje
osigurava prikupljanje korisnih, relevantnih informacija i njihov u unos u informacijski sustav. Skolski odbor, ravnatelj, radnici i u¢enici koriste informacijski sustav. Vanjski ¢lanovi Skolskog odbora potpisali su Izjavu o davanju
privole za obradu i koriStenje osobnih podataka (kontakt telefon/mobitel/e mail adresa). Za u€enike ¢e privole potpisati roditelji. Svi radnici su dobili zaporku za pristup Skolskom internetu gdje su im dostupni svi podaci i
informacije. Putem Carneta upisuju se podaci u e-maticu, printaju se svjedodzbe i potvrde u€enicima. Putem Vetisa prijavljuju se nastavnici na stru¢ne edukacije i u€enici na natjecanja. Putem aplikacije ucenici.hr upisujemo
ucenike u 1. razred. Informacije o aktivnostima, uspjehu i postignué¢ima unutar ustanove redovito se prikupljaju, azuriraju, pohranjuju i analiziraju. Svi u€enici i djelatnici imaju dosjee, tako da se sve informacije o aktivnostima,
postignué¢ima i uspjesima ucenika, kao i usavrSavanje djelatnika u papirnatom obliku spremaju spremaju u njihove dosjee, a za nastavnike se napredovanja unose u Registar u kojem se pohranjuju svi podaci na temelju kojih
se isplacuje pla¢a. Podaci o ustanovi, radnicima i polaznicima pohranjuju se u skladu s vazeéim propisima. Sva dokumentacija Skole, svi podaci o radnicima i u€enicima pohranjuju se i ¢uvaju sukladno Pravilniku o zastiti i
obradi arhivskog i registraturnog gradiva.

Srednja medicinska Skola provela je digitalizaciju i promicanje Skole izradom nove web stranice Skole. Tijekom online nastave komunikacija sa u€enicima, nastavnicima i roditeljima se provodila putem platforme Yammer i
Vibera, a sjednice nastavnickog vije¢a, vijec¢a ucenika i roditeljski sastanci su se provodili putem aplikacije Zoom. Srednja medicinska Skola ima razvijene partnerske odnose sa zdravstvenim ustanovama, u kojima ucenici
odraduju klini€ke i zdravstvene vjezbe, a to su: Opc¢a bolnica "dr. Josip Bencevi¢", Dom za starije i nemoc¢ne osobe, Dom zdravlja Slavonski Brod, Ustanova za zdravstvenu njegu i rehabilitaciju u ku¢i Vesna Najhajzler, Djecji
vrti¢ lvana Brli¢ MaZurani¢ Slavonski Brod, Nastavni zavod za javno zdravstvo Brodsko posavske Zupanije. Takoder Skola, kroz razligite javnozdravstvene akcije, kao to je obilieZzavanje Dana narcisa, Dana ruZicaste vrpce i
sli¢no, suraduje sa razligitim udrugama, ILCO-invalidska udruga osoba sa stomom, Zupanijskom ligom protiv raka Slavonski Brod, udruga Zena operiranih od raka dojke ,Nada*“. Srednja medicinska $kola ostvarila je suradnju
sa Gradskim drustvom Crvenog kriza Slavonski Brod, gdje u€enici sudjeluju u razli€itim humanitarnim akcijama, natjecanje ove godine nije provedeno zbog pandemije izazvane COVID-19 virusom.

Pocetkom Skolske godine ostvarena je suradnja sa Obrtnicko-tehnickom Skolom Slavonski Brod izradom zastitnih maski za u€enike i nastavnike u svrhu pridrzavanja epidemioloskih mjera tijekom pandemije virusa Covid-19.
Potpisivanje ugovora i suradnja sa privatnim stomatoloskim ordinacijama u sklopu klini€kih vjezbi za u€enike smjera dentalni asistent/ica nije ostvarena zbog epidemioloSke situacije izazvane pandemijom COVID-19 virusa te
klinicke vjezbe ove Skolske godine nisu provedene.

Sudjelovali smo u projektu povezivanja zdravstvenih Skola Republike Hrvatske, E-medica. Nasa Skola je zajedno sa Medicinskom $kolom Sibenik, Farmaceutsko-fizioterapeutskom $kolom Beograd i Medicinskom $kolom
Dubrovnik organizirala projekt "Kuga kroz povijest" tijekom Skolske godine 2019./2020. zbog epidemoloske situacije COVID-19 13. smotra Dani E-medice" u Termama Tuhelj nije realizirana kako je planirano tijekom 2020.
godine, projekt je gotov i Ceka to€an datum realizacije s obzirom na epidemiolosku situaciju. UCenici Srednje medicinske Skole Slavonski Brod u sklopu izvannastavne aktivhosti E-medica izradili su anketu na temu "Utjecaj
pandemije virusom COVID-19 na u€enike Srednje medicinske Skole Slavonski Brod".

NaSa Skola je ostvarila je ostvarila suradnju sa Medicinskom Skolom Osijek u sklopu eTwinning platforme realiziran je projekt pod nazivom ,Zarazne bolesti- pobjede i porazi.“ Tjedan mozga odrzan je od 15. do 19. oZujka
2021. u naSoj Skoli. OvogodisSnja tema je san i spavanje te neurotorpni virusi. Odrzano je Sest predavanja u sklopu ovogodisSnje manifestacije.

Srednja medicinska Skola Slavonski Brod i ove godine sudjeluje u manifestaciji Festival znanosti u suradnji s Tehnickim muzejom Nikola Tesla iz Zagreba. Predavanja su odrzana do 10. do 15. svibnja 2021. Zbog pandemije
predavanja su odrzala online putem Zooma. Predavanja su odrzali nastavnici i u€enici Srednje medicinske Skole Slavonski Brod te vanjski predavaci.
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Dokazi koji podupiru odluku o vrjednovanju

Dokument

Skolskl odbor imenovao povjerenstvo za e-kvalitetu

Statut Srednje medicinske Skole

Clanovi Skolskog odbora

Plan rada Skolskog odbora

MreZna stranica SMS

Poveznica facebook stranica Srednje medicinske Skole

Gostovanje ravnateljice u medijima-SBTV PRESSING

Gostovanje ravnateljice na SBTV - DNEVNIK - POMOZIMO GABRIJELI KURTUSIC - 26.11.2020.
PROMJENA POCINJE U SKOLSKIM KLUPAMA - izviesée o realizaciji projekta
Online predstavljanje Srednje medicinske Skole Slavonski Brod

Energetski "make over"

Tjedan mozga 2021.- izvjeS¢e

Festival znanosti 2021. - izvjeSce

Sjednice Skolskog odbora 2020-2021

E-medica

Energetski certifikat zgrade Srednje medicinske Skole

eTwinning zavrSno izvjeS¢e

izvjeS¢e 5. PP
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Godisnji plan unaprjedenja

Klju€ni nedostatak
kojeg treba rijesiti

Nedovoljno proSirena suradnja izmedu Skole i lokalne zajednice.

Ciljevi

Promoviranje i podrska radnika i polaznika Srednje medicinske Skole od strane Skolskog odbora
Suradnja s Obrtnickom Skolom Slavonski Brod
Suradnja Srednje medicinske Skole sa privatnim stomatoloSkim ordinacijama u sklopu klini¢kih vjezbi za ucenike smjera dentalni asistent/ica.

Metode i potrebne
aktivnosti

Izrada zaStitnih maski za uc€enike i nastavnike u svrhu pridrzavanja epidemioloskih mjera tijekom pandemije virusa Covid.
Potpisivanje ugovora sa stomatoloskim ordinacijama
RjeSavanije trenutnih i buducih potreba Srednje medicinske Skole

Nuzni resursi i troSkovi

Osigurati novéana sredstva putem Brodsko-posavske Zupanije kao osnivaca Skole.

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Ravnateljica Srednje medicinske Skole
Svi djelatnici i struéni suradnici Skole

Kratkorocni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

JacCanje partnerskih odnosa na lokalnoj razini.

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

31/08/2021

Mijerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

izvjeS¢a o provedenim aktivnostima

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
cilieva

Ravnateljica Jelena Jelini¢ - BoSnjak.
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PRIORITETNO PODRUCJE 6: Upravljanje - ustanova i kvaliteta

Podrucje kvalitete Ocjena
UPRAVLJANJE KVALITETOM 4
INTERNO PRACENJE POSTUPAKA KVALITETE 4
PROCES SAMOVRJEDNOVANJA 4
PROCES UNAPRJEDENJA 4

Odluka o vrjednovanju

Na sjednici Nastavni¢kog vije¢a 3.. rujna 2020.. imenovano je Povjerenstvo za osiguranje kvalitete procesa samovrjednovanja u Srednjoj medicinskoj Skoli Slavonski Brod za $kolsku godinu 2020./2021. Svako od Sest
prioritetnih podrucja ima po tri ¢lana. Prvi sastanaci koordinatora i timova uslijedili su nekoliko dana nakon imenovanja, pri ¢emu su €lanovi upuceni u opis obaveza.
Gotovo svih djelatnici dio su tima e-kvalitete. Time su obuhvaceno djelatnici iz jezi¢nih, druStvenih, humanistickih, zdravstvenih i administrativnih podrucja.

Tijekom ove Skolske godine €lanovi 6. prioritetnog podrucja dva puta su se sastali preko ZOOM aplikacije i zajednicki rjeSavali nuzne zadace. Time se uspostavila uspjeSna komunikacija medu ¢lanovima.

Tijekom Skolske godine uspjeSno su se provodile izvannastavne aktivnosti putem Yammer-a i Zoom aplikacije poput priprema za drzavnu maturu i sastanaka volonterskog kluba Hipokrat. Takoder su postavljeni jasni ciljevi
za svako prioritetno podrucje i podijeljeni su zadaci svakom zaposleniku unutar odredenog prioritetnog podrucja. Sjednice nastavnickih, razrednih vije€a te vije¢a u€enika odrzavane su u sigurnom online okruzenju.

Takoder, pandemija je utjecala i na organizaciju same nastave u $koli. Zbog nemoguénosti odrzavanja razmaka izmedu ucenika, noSenje zastitnih maski je obavezno u razredima i hodnicima. U€enici su duzni dezinficirati
svoje klupe i stolice prije odlaska iz ucionice. Svakom razredu nastava pocinje u razli€ito vrijeme te im se odmori ne poklapaju kako ne bi doSlo do kontakta izmedu razlicitih razreda. Svoje kriticko misljenje ucenici su iznijeli na
vije¢u ucenika gdje su naveli poteSkoce oko noSenja maski ali i shvacanje situacije i uvjeta zbog koji su one obavezne.

Na vijeéu u€enika ucenici su iznijeli svoje misljenje o nastavi na daljinu te smatraju kako se online nastava poboljSala u odnosu na pro$lu Skolsku godinu. lako se online nastava poboljSala, ve¢ina u¢enika smatra da je

nastava uzivo bolja.

Stalno prebacivanje iz nastave u Skoli na nastavu na daljinu i obratno zbog (ne)povoljne epidemioloske situacije, povecalo je opseg poslova svih djelatnika i potencijalno utjecalo na kvalitetu rada u $koli.
PoteSkoce s kojima smo se susreli su i tehniCke poteSkoce vezane za odrZzavanje sastanaka i nastave u online okruZenju, rad nastavnika u dvije smijene, dvokratni rad te rad na dvije Skole zbog €ega ne mogu svi
prisustvovati vije¢ima.

PoboljSanje rada je u€injeno kroz evaluaciju medu ucenicima vezano za provedbu online izvannnastavnih aktivnosti, ceS¢e organiziranje sastanke vijeca i povjerenstva s ciliem poboljSanja suradnje i kvalitete rada.
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Dokazi koji podupiru odluku o vrjednovanju

Dokument

Razvojni plan za $k.god.2020./2021.

Povjerenstvo za e-kvalitetu

Eticki kodeks Srednje medicinske Skole

Zapisnik 1. sjednice Vije¢a ucenika 2020.-2021.
Zapisnik 2. sjednice Vije¢a ucenika 2020.-2021.

Proces samovrednovanja na mreznim stranicama Skole
IzvjeSc€e o radu strucne suradnice Skolske knjizni€arke
Zapisnik 3. sjednice Vije¢a ucenika 2020-2021
Zapisnik 4. sjednice Vije¢a ucenika 2020-2021

IzvjeS¢e za 6 PP

IzvjeSc¢e za e-kvalitetu Sk. god. 2020./2021.

IzvjeSce o radu pedagoga za Skolsku godinu 2020./2021.

IzvjeS¢e o samovrjednovanju
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Godisnji plan unaprjedenja

Klju€ni nedostatak
kojeg treba rijesiti

Stalno prebacivanje iz nastave u Skoli na nastavu na daljinu i obratno zbog (ne)povoljne epidemioloSke situacije, Sto je povecalo opseg poslova svih

djelatnika i
potencijalno utjecalo na kvalitetu rada u Skoli.

Ciljevi

PoboljSati kvalitetu radnih uvjeta

Poboljsati kvalitetu izvodenja nastave.

Unaprijediti povezivanje znanja i struke.

Raditi na cjeloZivotnom u€enju i osposobljavanju nastavnika.

Metode i potrebne
aktivnosti

Obnova i nadogradnja Skole.

Informaticki opremiti sve ucionice.

Izvoditi praksu na Sto viSe razlicitih podrucja.
Stru€na usavrSavanja nastavnika u Skoli i izvan nje.

Nuzni resursi i troSkovi

ViSe radnog prostora za ucenike i nastavnike, pametne ploce.

TroSkovi 1 000 000 HRK.

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Struéna sluzba Skole.

Kratkorocni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Uspjeh na ispitima vanjskog vrednovanja.
Zadovoljstvo ucenika, nastavnika i roditelja cijelom Skolom.

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

31/08/2020

Mijerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Provodenje ankete zadovoljstva u€enika i nastavnika

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
cilieva

Strucni suradnik pedagog
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Potpisi odgovornih radnika

Ravnatelj

Koordinator samovrjednovanja

Koordinator kvalitete
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