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Srednja medicinska skola Slavonskt Brod

PLAN RADA POVIJERENSTVA ZA

E-KVALITETU U SK. GOD.
2020./2021. /




POVJERENSTVO ZA E-KVALITETU
SKOLSKA GODINA 2020./2021.

Koordinator samovrjednovanja: Slavica Kovacéevié, prof.pedagogije i dipl.knjizni¢ar
Koordinator kvalitete: Ana Zmaié, mag. edukacije matematike i informatike

PRIORITETNO PODRUCJE 1: PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA
1. Josip Kuna, prof.kemije
2. Jadranka Suéevié, prof.kemije
3. Marina Kovac¢evi¢, mag.med.techn.
PRIORITETNO PODRUCJE 2: POUCAVANJE | PODRSKA UCENJU
1. Ana Albreht, prof.engleskog jezika
2. Sanja Curi¢, bacc.physioth.
3. Jasna Karlovi¢, bacc.med.techn.
PRIORITETNO PODRUCJE 3: POSTIGNUCA UCENIKA |1 ISHODI UCENJA
1. Ina Curkovié, prof.hrvatskog jezika
2. Mirta Bari¢evi¢-Suda, mag.med.techn.
3. Martina Jerkovié¢, mag.med.techn.
PRIORITETNO PODRUCJE 4: MATERIJALNI UVJETI I LJUDSKI POTENCIJALI-PROFESIONALNI
RAZVOJ I RAZVOJ ZAPOSLENIKA
1. Sanja Agati¢, voditelj racunovodstva
2. Bernardica Lovakovié, tajnica
3. Maja Crnolatac, mag.med.techn.
PRIORITETNO PODRUCJE 5:SURADNJA UNUTAR USTANOVE ZA STRUKOVNO OBRAZOVANJE-
SURADNJA S OSTALIM DIONICIMA
1. Bernardica Lovakovié, tajnica
2. Sanja Agati¢, voditeljracunovodstva
3. lvana Opac¢ak, mag.med.techn.
PRIORITETNO PODRUCJE 6: UPRAVLJANJE (USTANOVA I KVALITETA)
1. Ines Spraijc, prof.engleskog jezika
2. Maja Bajuk, prof.njemackog jezika
3. lvana Zalac, prof.etike



U sk.90d.2020./202). planirana sv % sastanka tima za
e-kvalitetuv, i to v rujnu i prosincv 2020. te veljaci i
lipnjo 2021. Razvojne planove po prioritetnim
podruéjima Clanovi su duzni izraditi do 15. listopada
2020. Kako bi se sprijeCio rizik moguceg Ssirenja
COVID - 19, sastanci ce se odrzavati o skolskoj
knjiznici po prioritetnim podrucjima (3 clana +
koordinator) vz osiguran fizicki razmak medu
clanovima. Vrijeme odrzavanja sastanaka bit ce
dogovoreno s ravnateljicom te Ce Clanovi tima biti na
vrijeme obavijesteni o odrzavanju istog.



Razvojmu plan za 3k.
god. 2020./2021.

Metode i aktivnesti za

Muzni resursi

Datum do kojeg ce

Mjerljivi pokazatel ji

razrednika, odnosno
roditeljskim zastancima

Prioritetno Ciljevi ostvarivanje ciljeva (financijski, organizacijski, |  se cilj ostvariti Madlezna osoba ostvarivanja cil jeva
podruc je ljudski)
PobeljEati Gedignji plan i Realizacija ée se Ravnateljica, struéna zlufba | Do kraja tekuce Ravnateljica, Prihvacanje Goditnjeg
program rada Zkole vrednovati na temelju i struéna vijeca Ekole. Zkolske godine veditelji struénih | plana i programa o radu
izvjeiéa o GodiEnjem 2020./21. vijeéa i Skolzki tkole od strane Skolskog
< planu i programu rada odbor odbora: prilaganje
fa] gkole dokumenta na mreine
< stranice Ekole
(o I 4
w w
ar M| Organizirati nastavu u Mastavnici i djelatnici £kole | Do kraja tekuce Ravnateljica i Izvjeséa = razrednih
Z Z virtualnom okruSenju XoriEtenje oplikacije Eholcke godine sirufna chiba | vijeéa o pastignutom
g g Yammer i pravevremena 2020./21. zkole uspjehu uéenika na kraju
] objava nastavnih Ekolzke godine
prd g materijala
<< < Tijekom nastavne
d Povecati ukljuencst Voditelji izvannastavnih gedine 2020./21. Ravnateljica, Izvjeica s provedenih
uZenika u humanitarne i aktivaesti, humanitarnih vaditel ji aktivnasti, objave na
- kulturne aktivmesti kaeo i Informiranje uEenika i akeija, razrednici, udruge i izvannastavnih i mreZnim i druEtvenim
E natjecanja koja ée se reditelja o planiranim struéna sluiba Zkole humanitarnikh stranicama kele,
provediti aktivnestima i aktivnosti, fatoplaketi;
natjecanjima na satima razrednici Povratna informacija

ucenika i nastavnika u
vidu anketa




fMetode i aktivnosti za

Muni resursi

Datum do kojeg ce 58

Madleina osoba

fdjerljivi pokazatelji

epidemicleZkim mjerama

nose mazke za lice
tijekom boravka u
Ekali; raspored
odmara i ufionica j
izmijenjen i sleZen
kaks bi ze smanjio
kentakt medu

platnene mazke za lice su
donirane od strane
Obrtnitke Zkale

utionicama.

Prioricetno podrudje Ciljewi gstvarivanje cilieva (financijski, organizaciski, cilj ostvariti gstvarivania cilieva
|judski)

bonacijska utrka Znanjem i | Prikupljanja sredstava 800 kn; trofkovi Rujan 2020. Maji¢ Blazenka, Ozvrt na utrku,
prevencijom do zdravija” - | za nastavak rada Lige sudjelovanja nastavnika i mag_med.techn. razgever = ufenicima
razvijati kempetenzije, pm:::;l:hn Erodske- uenika Ernalatas @ Lﬂpi];:h.l, reaksije
usvajati znanja, staveve, pos Zupanije i Maja, uEeni

a samesvjesnest i odgovernost | promecije zdravih mag.med.teshn.

Z u promicanju tréanja i stilova Ziveta;
kretanja koo zdrave Zivetne | djelovanje uZenika u

"E.)' navike u borbi pretiv svih utrkama na 5 i 10 km,

=2 vrsta bolesti osiguravanje Ftanda

<< na kojem cemo

% provediti premeciju

4 trianja i kretanja kao

ol zdrave Zivotne navike,

e mjeriti keni tak

E razinu glukeze u krvi

sudionicima wtrke

= Satni€ari sastavijaju Lo ukidanja Ravnateljica, UspjeZan zavrietak

(11 Organizirati nastavu u raspored sati, uéionica i epidemiclofkih struéna sluzba, nastavne gedine

E u€icnicama u skledu = Wéenici i nastavnici uéenizkih edmaora; mjera nastavnici 2020./2021. u

<

>

<

O

-

O

o

o

uEenicima i osobljem
zkole: izvannastavne
aktivnosti e odrZavaju
putem online nastave na
pletfermi Yammer




Upis jo& jednog
razreda
njegovatelj/njegovatel
Jjiea TES

skrb o integraciji
polaznika = posebnim
edgejne-cbrazewnim
potrebama u
strukevne pregrame u
mjestu stanovanja
sukladne rjeienju
mjeredavnih shuzbi

Upizati 5 smjerova

Projekt E-medica:
Razvijati
kempetencije,
usvajeti znanja,
stavove,
samaosvjesnast i
odgovernast tijekom
trajanja projekta kao
i naken njega

Sastavijen je kurikul za
uZenice upizane u ovaj
smjer, organizirani su im

obavezni opéeobrazovni predmeti

i strukovni predmeti te
fakultativna nastava

Oformijenc je 5
razrednih edjela prvikh
razreda - Med sestra
opce njege/
medicinski tehniar
opée njege; Fizikalni
terapeut/terapeutking
a: Dentalni asiztents
asistentica; Laboranti i
Fomocni njegovatelj/
njegovateljica TES

Sudjelovati u realizaciji
prejekta i pripremi za
13. Smetru ,bani E-
medica 2021 "

MNastawnici izraduju
kurikulum prilageden
petrebama i
sposcbnostima ufenika u
suradnji za strugnom
sluzbom Zkale

Organizira s¢ raspored
sati za ufenike: otvoreni
=u natjeaji za vanjske
strugne suradnike kaji bi
predavali movijim
smjeravima

3000 - 10 000 kn
sredstva asigurava Zkola

Masztavna gedina
2020./2021.

MNaztavna godina
2020./2021.

Frvo i druge
cbrazewne
razdobl je,
sudjelovanje na

13. Smetri "Dani
E-medica” u travwnju
2021.

Ravnateljica,
strucna sluzba,
nastavnici

MIOS,
ravnatel jica,
strucna sluzba,
naztavmici

Aleksandar Konéar,
mag_paed .2t

z0c., Ivana
Salovié,

mag.mesl. teshn.
Tvana Opagak,
mag.med. techn.

Svjedodiba na kraju
nastavne godine

Evjedodiba na kraju

nastavne godine

Sudjelovanje na 13.
Smotri Dani E-medica
2021." u Tuhelju



Prigritetno
podruc je

Ciljevi

Metode i akitivnosti za
ostvarivanje ciljeva

Muzni resursi

(financijski. organizocijski,

ljudski)

Datum do kojeg e
se cilj ostvariti

Madlezna oscha

Mjerljivi pokazatel ji
ostvarivanja cil jeva

E*]

3. POSTIGNUCA UCENIKA I ISHODI
UCENJA

Oztvarivanje boljih
rezultata na driavnaj
maturi

Povecati broj ufenika koji
sudjeluju u izvannastavnim
aktivnestima i/ili
natjezanjima i smotrama
radova uZenika na viZe od
15% od ukupnega broja
ugenika u Ekali

PebeljZati rezultate
uéenika na natjecanjima i
smetrama

Ledatni rad = uEenicima
- suradnja = rediteljima
- medusebna suradnja
nastavnika

- suradnja s ispitnim
keerdinaterem

Ledatni rad = uEenicima
(metivasija za
sudjelovanje)

- suradnja = rediteljima
- medusebna suradnja
nastavnika
MNagradivanje najbeljih
ugenika

Redevite sudjelovanje na
dodatna] nastavi, ukdjusiti
veéi broj uéenika i

chrabriti na sudjelovanje

Mastawnike vijede,
Razredna vijeéa, Vijeée
uéenika, administrativno-
tehnitko osoblje

&truéna vijeéa predmetnih
nastavnika

TreZak nagrada za uEenike
sa najboljim postignuéima

Maztavnici pojedinikh
predmeta, prostor za
organizaciju dedatne
nastave, destupnost
literature i materijala za
natjecanje

Lo kraja nastavne
gedine 2020./2021.

Lo kraja nastavne
gedine 2020./2021.

Lo kraja nastavne
gedine 2020./2021.

Ravnateljica,
razrednici,
predmetni
nastavnici, ispitni
keordinator

Ravnateljica,
predmetni
nastavmici,
voditel ji
izvannastavnih
aktivmasti i
mentori uEenika na
natjecanjima i
smatrama

Ravnateljica,
veditel ji
izvannastavnih
aktivmosti i
mentori uEenika na
natjecanjima i
smotrama

Rezultati uZenika na
drzavnej maturi

Broj sudionika u
izvannastavnim
aktivmastima i
natjecanjima i smotrama
radova

Rezultati ufenika na
natjecanjima i smetrama




Prigritetmo podrudje

Ciljevi

Metode i aktivnosti za
gstvarivanje ciljeva

Mugni resursi
(financijski, organizacijski,
|judski)

Datum do kojeg te se
cilj ostvariti

Madleina csoba

fdjerljivi pokazatelji
ostvarivanija cilieva

4. MATERIJALNI UVJETI I LJUDSKI
POTENCIJALL - POTENCIJALNI RAZVOJ
I RAZVOJ ZAPOSLENIKA

Profesionalni razvaoj
djelatnika primjenom i
keriftenjem loomena,
webinara, mezaBask,
pojedinaénog i
arganiziranog
usavriavanja iz podruéja
struke

Energetska obnova
Srednje medicinzke
tkole.

Projekti - Europski
zocijalni fond

Prijave i sudjalovanje
na struénim
usavrsavanjima.
Edukacije i radionice za
djelatnike Srednje
medicinske Zkole

Javni poziv

Prijave i sudjelovanje
djelatnika Sradnje
medicinske £kole na

adukacijama.

Ljudski, organizacijski i
financijski resursi

Ljudski, erganizacsijski i
financijski resursi

Ljudski, organizacijski i
financijski resursi

Oszstvarenje cilja
planirano je do
kraja tekuce
£kolzke godine
(31.08.2021.).

Ostvarenje cilja
planirane je do
kraja 2023.
goding.

Oszstvarenje cilja
planirano je do
kraja tekuce
£kolzke godine
(31.08.2021.)

Ravnateljica
Srednje
medicinske Zkole
Slavonzki Brod

Ravnateljica
Srednje
medicinske Zkole
Slavonzki Brod

ASQQ
AZOQ

Centar za razvoj
Brodske -

posavzke
Zupanije

Izvjeice o provedenim
aktivnestima

Izvjescée o provedenim
aktivnestima

Izvjeice o provedenim
aktivnestima



Pricritetno podrudje

Ciljevi

hMetode i aktivnosti za
ostvarivanje Ciljgva

MuEni resursi
[financijski, organizacijski,
ljudskil

Datum do kojeg ce se
Cilj ostvariti

Madleing osoba

Mjerljivi pokazatelji
gstvarivanja ciligva

SURADNJA S OSTALIM DIONICIMA

5. SURADNJA UNUTAR USTANOVE ZA
STRUKOVNO OBRAZOVANJE

Promoviranje i podrika
radnika i polaznika
Srednje madicinske
fkole od strane

Skolskog odbora

Suradnja sa Obrinickem
tkolom Slavenski Brod

Suradnja Srednje
medicinske Zkole sa
privatnim stomatoloskim
ordinacijama u sklepu
klinickih vjezbi za
uéenike smjera dentalni
asistent/ica.

RjeZavanje trenutnih i
buduéih potreba
Srednje madicinske
Zkole

Izrada zaZtitnih maski
za uéenike i nastavnike
u svrhu pridrZzavanja
epidemioloZkih mjera
tijekom pandsmije
virusa Cayid.

Potpizivanje ugovora sa
stomatolozkim
ordinacijama

Ljudski resursi

Financijski i |judski
resursi

Financijski i |judski

resursi

O=ztvarenje cilja
do kraja tekuée
tkolske godine
(31.08.2021.)

Ostvarenje cilja
do potetka
nastavne godine

O=ztvarenje cilja
do kraja tekuée
tkolske godine
(31.08.2021.)

Ravnateljica
Srednje
medicinske Zkole
Slavonski Brod

Ravnateljica
Srednje
medicinske Skole
Slavonski Brod

Pmn‘l‘nljim
Srednje
medicinske Skole
Slavonszki Brod

Zapiznici za sjednica
Skolskog odbora

Izvjeice

Patpizani ugeveori
Izvjeiée Strucnog
vijeca



Prigritetno podrudje

Ciljgvi

Metode i aktivnosti za
gstvarivanje Ciljigva

MuZni resursi
[financijski, oreanizacijski,
|judski)

Datum do kojeg ce se
Cilj ostvariti

Madleina csoba

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciligva

6. UPRAVLTANJE (USTANOVA I KVALITETA)

Uspjeino provodenje
izvannastavnih aktivnosti
u online okruzenju
putem aplikacija
Yammer. i Zoom

Postavljanje jasnih
ciljeva unutar pojedineg
prioritetnog podruéja
gkol:lf.ug razvojnog
plana 2020./21.

Pradstavljanje razvejneg
plana na Skelskom
odbaru

Odrzavanje sastanaka
timova za e-kvalitetu,
£kolskih i nastavnikih
edbora u sigurnom
okruZenju

Redovnim suzretima i
kemunikacijom putem
aplikacije Yammer i
koristedi aplikaciju
Zgom za video
sastanke, uéenici i
nastavnici ée prilagediti
realizacije aktivnosti
online okruZenju

Formiranjem timova po
podrugjima te podjelom
zaduZenja unutar
timeova. Konzultacijama
vediteljice = timovima
eke postavljanja jasnih
ciljeva. Komunikacija
ufive i putem Zogm-a

Nakon uspjesno
pestavljenih ciljeva
unutar prioritetnih
pedruéja, voditeljica
ukratke izvjestava
Skolski odbor o
ciljevima unutar
pojedinih podruéja

Ljudski resursi, internst
mreZa i rafunalna

oprema.

Ljudski resursi

Ljudski resurs

Ljudski resursi

Tijekem nastavne
gedine
(7.9.2020.-
18.6.2021.)

Do 31.8.2021.

Do 23.12.2020.

31.8.2021.

Maztavnici kaji
odrZavaju
izvannastavne
akctivnosti,
ravnateljica i

pedageg

Ravnateljica i
vediteljica za e-
kvalitetu

Ravnateljica i
vediteljica za e-
kvalitetu

Ravnateljica

Predavanjem izvjeiéa o
provedenim
izvannastavnim
aktivnostima.
Meometana
kemunikacija izmedu
nastavnika i ugenika

Predavanje kvalitetnih
izvjetéa i planova;
peoitivanje rokova.
Komunikacija Elanova
za a-hvalitetu

Predavanjem
poestavljenih ciljeva te
izlaganjem istih na
Skelzkem odboru




