RAZVOINI PLAN ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

Metode i aktivnosti | NuZniresursi | Datum do Mijerljivi
Prioritetno Ciljevi za ostvarivanje (financijski, kojeg ce se Nadlezna | pokazatelji
podrucje ciljeva organizacijski, cilj osoba ostvarivan
ljudski) ostvariti Jja ciljeva
Ravnateljica,
1. Ispitati Izrada ankete kojom se Ljudski resursi 10.6.2026. voditelji Rezultati i
zadovoljstvo ispituje zadovoljstvo pojedinih statisticka
polaznika polaznika smjerova obrada
obrazovanja obrazovanja ankete
odraslih odraslih,
(MEDskills) ¢lanovi
kvalitetom 1.pP

1. PLANIRANIJE | PROGRAMIRANIJE RADA

nastave i izvodenjem
prakti¢nih vjezbi




Nuzni

8 . . Datum Mijerljivi
Metode i aktivnosti resursi , Sl ..
.. . . e s do kojeg . pokazatelji
Prioritetno Thorss za ostvarivanje (financijski, , i Nadlezna .
.. Ciljevi o L ce se cilj ostvarivanja
podrucje ciljeva organizacijs .. osoba -
. . . ostvariti ciljeva
ki, ljudski)
1. Razvijati humanost, Ucenici4.ai5.a 12.6.2026. | Suzana Izvjesce o
solidarnost i empatiju razreda (smjer Ljudski resursi Odobasic, prikupljenim
kod ucenika u sklopu Medicinska sestra mag.med.techn. | sredstvima
izvannastavne Opce za akcije koje
aktivnosti njege/Medicinski provodi
Crveni kriz i prva pomo¢ | tehnicar opce njege) Crveni kriz,
sastaju se na grupnim odaziv na
sastancima radi dobrovoljno
edukacije darivanje
krvi (popis
ucenika
darivatelja)
»
Provodenje Izvjiesée o
¢ 2. Organizacija individualnih Ljudski resursi | 31.8.2026. | Ravnateljica, broju ucenika

2. POUCAVANIJE | PODRSKA UCENJU

psiholoskog
savjetovalista za
ucenike svih smjerova
Srednje medicinske
Skole Slavonski Brod

razgovora u
dogovorenim
terminima, suradnja
medu nastavnicima i
ucenicima te
ukljucivanje ostalih
¢lanova strucne
sluzbe skole

mentori,
strukovni
nastavnici,
razrednici,
pedagog

koji su
potrazili
pomoc i
sudjelovali u
radionicama
savjetovalista




Metode i Nuzni resursi | Datum do Mijerljivi
. aktivnosti za inancijski, kojeg ce se . okazatelji
Prioritetno S o (s LB e Nadleina L
.. Ciljevi ostvarivanje organizacijski, cilj ostvarivanja
podrudje I~ . . . osoba "
ciljeva ljudski) ostvariti ciljeva
1. Implementiranje novih | Ponuditi na izbor
podrucja (nastavnih veci broj tema iz Ljudski resursi Lipanj/ Ravnateljica, Rezultati
predmeta) za izradbu razli¢itih podrucja srpanj 2026. | predmetni ucenika na
zavrsnog rada u smjeru Zdravstvene njege nastavnici, obrani
medicinska sestra opce za izradbu razrednici zavrsnog rada

P

3. POSTIGNUCA UCENIKA 1 ISHODI UCENJA

7z

njege/medicinski tehnicar
opce njege

2. Organizacija izbornog
nastavnog predmeta
Komunikacijske vjestine u
1.d razredu smjer
dentalni
tehnidar/tehnicarka

zavrsnog rada.
Organizacija
grupnih i
individualnih
konzultacija

Potaknuti ucenike
1.d razreda na
unaprjedenje
komunikacijskih
vjestina

kroz radionice i
dodatne
edukacije

Ljudski resursi

12. 6. 2026.

Ravnateljica,
predmetni
nastavnik

Zakljucne
ocjene




Metode i Nuzni resursi Datum Mijerljivi
Prioritetno Ciljevi aktivnosti za (financijski, do kojeg Nadlezna pokazatelji
podrucje ostvarivanje | organizacijski, | ce se cilj osoba ostvarivanja
ciljeva ljudski) ostvariti ciljeva
Zavrsno
1. OdrZavanje iTOP Predavanje s Ljudski i OZujak/ izvjeSce o
(individualni trening oralne elementima organizacijski travanj Ravnateljica provedenim
prevencije) radionice za radionice resursi 2026. aktivnostima/
nastavnike potpisna lista
w
>
S
2. Uredenje protupozarnog . .
< T
‘lz izlaza u nuzdi i pomocnog Narudzbenica L,JUdSk_'f . Do 31. 7avrEno
- dvorista financijski i kolovoza Ravnateljica | 77 7,
< organizacijski 2026. izvjeSée o
4 resursi provedenim
= radovima/
2 racuni
f 3. Opremanje kabineta za Narudsbenica ) .
(@] zdravstveno-laboratorijske Ljudski, Do 31. . Y
S a financiiski i Ravnateljica Zavrsno
tehnicare J kolovoza viadd
N izvjesée o
< organizacijski 2026 ) )
n_: resursi : provedenim
2 radovima/
- L
. . racuni
<Zt 4. Uredenje pristupa za . Ljudski, Do 31.
o) osobe s invaliditetom u NarudZbenica financijski i kol y
= - R olovoza . Zavréno
D gkoli organizacijski 2026 Ravnateljica | =72
w resursi . izvjesée o
o) provedenim
E radovima/
| racuni
E 5. Nabava opreme za novi Narudsbenica | Ljudski,
= program dentalni tehnicar financijski i Do 31. Ravnateljica 5
‘2’ u sklopu obrazovanja organizacijski kolovoza .Za\'/rsvr?o
w odraslih resursi 2026. lzvjesce o
5 provedenim
a radovima/
b~ racuni
[72)
o . .
S Ljudski M
D .. ’ Zavrsno
3 6. Instalaclualkc.)mpresora Narudzbenica financijski i Do 31. Ravnateljica izviesée o
- dentalne jedinice u organizacijski kolovoza provedenim
- Skolskom dentalnom resursi 2026 .
w kabinetu radovima/
; racuni
o
2
|
<
=
oc
w
-
<
=
<




Sudjelovanje
opceobrazovnih
nastavnika na
aktivnostima
»,job shadowing”

Metode i Nuzni Datum Mijerljivi
rioritetno iljevi aktivnosti za resursi o kojeg adlezna pokazatelji
Prioritet Ciljevi kti ti i do koj Nadlez kazatelji
podrucje ostvarivanje (financijski, | ce se cilj osoba ostvarivanja
ciljeva organizacijs | ostvariti ciljeva
ki, ljudski)
w 1. Prijava projekta Ucenici u sklopu
2 Sacuvajmo zavicajne pisce izvannastavne Financijski, 12. 6. Ravnateljica, Rezultati
s od zaborava u sklopu aktivnosti Povijesna | organizacijski, 2026. (provoditelji natjecaja
= poziva MZO-a za grupa, sudjeluju u ljudski projekta: Slavica
g sufinanciranje projekata u provedbi projekta Kovacevi¢, Izrada brosura i
-3 sklopu izvannastavnih kroz istraZivacki i Ljiljiana Tonki¢, videozapisa /
nl- aktivnosti, preventivnih projektni rad Ivan Mikus) objava na
jekata i sufinanciranje mreZnoj stranici
< proje
S projekata i programa rada s skole, fb i
o darovitim ucenicima u instagramu $kole
> osnovnim i srednjim
o $kolama u 3k. godini
(o] 2025./2026.
=
e
<
,,',_, 2. Provedba projekta .
(@] Healing hands, Caring Mo:'anSt u Ravnateli
(7,) svrhu uéenja za ; ki avnateljica, y .
p hearts 5 i ! Flnapcus?!q,. struéni Zavrdno izvjedce
- pojediné organizacijski, 31.8. roiekta
= u€enike ljudski 2026. suradnik proj
e pedagog,
nD: Sudjelovanje ¢lanovi Erasmus
by uéenika 2.,3., 4. tima
| i 5. razreda na
w w mobilnosti u
<Zt > Sloveniji i
8 CZ) Spanjolskoj
~N <
< &
o = . Mobilnost
(@) 3. Provedbé projekta opceobrazovnih
(@) Strenghtening Teachers’ nastavnika
§ Resources for Optimizing prema vlastitom Financijski ) o
(o) New Generation 3 odabiru o Ravnateljica, Zavrsno izvjesée
™ ; ] organizacijski, 31.8. struéni roiekta
=) Sudjelovanje ljudski 2026 . prol
'n_: uéenika u ’ suradnik
U] mobilnosti ;v)edagc')g,
s‘ opceobrazovnih clanovi
w programa Erasmus
B prema odabiru tima
2 partnerske
g $kole
[%2)
D
<
-
>
2
D
<
-
2
(a)
<
o
-
(%)
T




Metode i aktivnosti | NuZniresursi | Datum do Mijerljivi
Prioritetno Ciljevi za ostvarivanje (financijski, kojeg ce se Nadleina pokazatelji
podrucje ciljeva organizacijski, cilj osoba ostvarivanja
ljudski) ostvariti ciljeva
1. ,Skola kroz moje o¢i“ | Na satu razrednika
digitalni album ucenika prof. Radosevice ¢e Izrada
1.c o tome kako oni uputiti ucenike 1.cu Ljudski resursi 31.8.2026. Ravnateljica, digitalnog

6. UPRAVLJANIJE — USTANOVAII
KVALITETA

dozivljavaju svoju kolu
tijekom cijele nastavne
godine

aktivnost te ih
koordinirati u izradi
zajednickog albuma u
alatu Canva

voditelj za e-
kvalitetu

albuma ,Skola
kroz moje o¢i“




