
RAZVOJNI PLAN ZA ŠKOLSKU GODINU 2025./2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Prioritetno 
područje 

 
Ciljevi 

Metode i aktivnosti 
za ostvarivanje 

ciljeva 

Nužni resursi 
(financijski, 

organizacijski, 
ljudski) 

Datum do 
kojeg će se 

cilj 
ostvariti 

 
Nadležna  

osoba 

Mjerljivi 
pokazatelji 
ostvarivan
ja ciljeva 
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1. Ispitati 
zadovoljstvo 
polaznika 
obrazovanja 
odraslih 
(MEDskills) 
kvalitetom 
nastave i izvođenjem 
praktičnih vježbi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
Izrada ankete kojom se 
ispituje zadovoljstvo 
polaznika 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ljudski resursi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
10.6.2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ravnateljica, 
voditelji 
pojedinih 
smjerova 
obrazovanja 
odraslih, 
članovi 
1.PP 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Rezultati i 
statistička 
obrada 
ankete 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Prioritetno 
područje 

 
Ciljevi 

Metode i aktivnosti 
za ostvarivanje 

ciljeva 

Nužni 
resursi 

(financijski, 
organizacijs
ki, ljudski) 

Datum 
do kojeg 
će se cilj 
ostvariti 

 
Nadležna 

osoba 

Mjerljivi 
pokazatelji 

ostvarivanja 
ciljeva 
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1. Razvijati humanost, 
solidarnost i empatiju 
kod učenika u sklopu 
izvannastavne 
aktivnosti 
Crveni križ i prva pomoć 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

2. Organizacija 
psihološkog 
savjetovališta za 
učenike svih smjerova 
Srednje medicinske 
škole Slavonski Brod 
 
 
 
 
 
 

 
Učenici 4.a i 5.a 
razreda (smjer 

Medicinska sestra 
Opće 

njege/Medicinski 
tehničar opće njege) 

sastaju se na grupnim 
sastancima radi 

edukacije 
 
 
 
 
 

Provođenje 
individualnih 
razgovora u 

dogovorenim 
terminima, suradnja 
među nastavnicima i 

učenicima te 
uključivanje ostalih 

članova stručne 
službe škole 

 
 
 
 

 
 
Ljudski resursi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ljudski resursi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
12.6.2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
31.8.2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Suzana 
Odobašić, 
mag.med.techn. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ravnateljica, 
mentori, 
strukovni 
nastavnici, 
razrednici, 
pedagog 
 
 
 
 
 

 
Izvješće o  
prikupljenim 
sredstvima  
za akcije koje 
provodi 
Crveni križ, 
odaziv na 
dobrovoljno 
darivanje 
krvi (popis 
učenika 
darivatelja) 
 
 
Izvješće o 
broju učenika 
koji su 
potražili 
pomoć i 
sudjelovali u 
radionicama 
savjetovališta 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Prioritetno 
područje 

 
Ciljevi 

Metode i 
aktivnosti za 
ostvarivanje 

ciljeva 

Nužni resursi 
(financijski, 

organizacijski, 
ljudski) 

Datum do 
kojeg će se 

cilj 
ostvariti 

 
Nadležna 

osoba 

Mjerljivi 
pokazatelji 

ostvarivanja 
ciljeva 
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1. Implementiranje novih 
područja (nastavnih 
predmeta) za izradbu 
završnog rada u smjeru 
medicinska sestra opće 
njege/medicinski tehničar 
opće njege  
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Organizacija izbornog 
nastavnog predmeta 
Komunikacijske vještine u 
1.d razredu smjer 
dentalni 
tehničar/tehničarka  
 
 

 
Ponuditi na izbor 
veći broj tema iz 
različitih područja 
Zdravstvene njege 
za izradbu 
završnog rada. 
Organizacija 
grupnih i 
individualnih 
konzultacija 
 
 
 
 
 
 
Potaknuti učenike 
1.d razreda na 
unaprjeđenje 
komunikacijskih 
vještina 
kroz radionice i 
dodatne 
edukacije 
 
 

 

 
 

Ljudski resursi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ljudski resursi 
 

 

 
 
Lipanj/ 
srpanj 2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12. 6. 2026. 

 
 
Ravnateljica, 
predmetni 
nastavnici, 
razrednici 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ravnateljica, 
predmetni 
nastavnik 

 
 
Rezultati 
učenika na 
obrani 
završnog rada 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zaključne 
ocjene 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Prioritetno 
 područje 

 
Ciljevi 

Metode i 
aktivnosti za 
ostvarivanje 

ciljeva 

Nužni resursi 
(financijski, 

organizacijski, 
ljudski) 

Datum 
do kojeg 
će se cilj 
ostvariti 

 
Nadležna 

osoba 

Mjerljivi 
pokazatelji 

ostvarivanja 
ciljeva 
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1. Održavanje iTOP 
(individualni trening oralne 
prevencije) radionice za 
nastavnike 

 
 
 
 
2. Uređenje protupožarnog 
izlaza u nuždi i pomoćnog 

dvorišta 
 
 
 
 

3. Opremanje kabineta za 
zdravstveno-laboratorijske 

tehničare 

 
 
 

4. Uređenje pristupa za 
osobe s invaliditetom u 

školi 
 
 
 
 
5. Nabava opreme za novi 
program dentalni tehničar 

u sklopu obrazovanja 
odraslih 

 
 

 
 
6. Instalacija kompresora 
dentalne jedinice u 
školskom dentalnom 
kabinetu 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Predavanje s 
elementima 

radionice 

 
 

 
 
 

Narudžbenica 

 
 
 
 
 

Narudžbenica 

 
 
 
 
 

Narudžbenica 

 
 

 
 
 

Narudžbenica 

 
 
 
 
 
 

Narudžbenica 

 
Ljudski i 
organizacijski 
resursi 

 
 
 
 
 
Ljudski, 
financijski i 
organizacijski 
resursi 

 
 
 
Ljudski, 
financijski i 
organizacijski 
resursi 

 
Ljudski, 
financijski i 
organizacijski 
resursi 

 
 
 
Ljudski, 
financijski i 
organizacijski 
resursi 

 
 
 
Ljudski, 
financijski i 
organizacijski 
resursi 

 
 
 

 
Ožujak/ 
travanj 
2026. 

 
 
 
 
 

Do 31. 
kolovoza 

2026. 

 
 
 
 

Do 31. 
kolovoza 

2026. 

 
 

Do 31. 
kolovoza 

2026. 

 
 
 
 

Do 31. 
kolovoza 

2026. 

 
 
 
 
Do 31. 
kolovoza 
2026 
 
 
 

 
 
 Ravnateljica 

 
 
 
 
 
 
 

Ravnateljica 

 
 
 
 
 

Ravnateljica 
 

 
 
 
 

Ravnateljica 

 
 
 
 
 
 Ravnateljica 
 
 
 
 
 
 
Ravnateljica 

Završno 
izvješće o 
provedenim 
aktivnostima/ 
potpisna lista 
 

 
 
 
 
Završno 
izvješće o 
provedenim 
radovima/ 
računi 
 
 
Završno 
izvješće o 
provedenim 
radovima/ 
računi 

 
Završno 
izvješće o 
provedenim 
radovima/ 
računi 

 
 
Završno 
izvješće o 
provedenim 
radovima/ 
računi 

 
Završno 
izvješće o 
provedenim 
radovima/ 
računi 
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 područje 

 
Ciljevi 
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aktivnosti za 
ostvarivanje 

ciljeva 

Nužni 
resursi 

(financijski, 
organizacijs
ki, ljudski) 

Datum 
do kojeg 
će se cilj 
ostvariti 

 
Nadležna 

osoba 

Mjerljivi 
pokazatelji 

ostvarivanja 
ciljeva 
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1. Prijava projekta 
Sačuvajmo zavičajne pisce 
od zaborava u sklopu 
poziva MZO-a za 
sufinanciranje projekata u 
sklopu izvannastavnih 
aktivnosti, preventivnih 
projekata i sufinanciranje 
projekata i programa rada s 
darovitim učenicima u 
osnovnim i srednjim 
školama u šk. godini 
2025./2026.  

 
 
2. Provedba projekta 
Healing hands, Caring 
hearts 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. Provedba projekta 
Strenghtening Teachers’ 
Resources for Optimizing 
New Generation 3 

Učenici u sklopu 
izvannastavne 
aktivnosti Povijesna 
grupa, sudjeluju u 
provedbi projekta 
kroz istraživački i 
projektni rad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mobilnost u 
svrhu učenja za 
pojedine 
učenike 

 
Sudjelovanje 
učenika 2.,3., 4. 
i 5. razreda na 
mobilnosti u 
Sloveniji i 
Španjolskoj 

 
 
Mobilnost 
općeobrazovnih 
nastavnika 
prema vlastitom 
odabiru 
Sudjelovanje 
učenika u 
mobilnosti 
općeobrazovnih 
programa 
prema odabiru 
partnerske 
škole 
 
Sudjelovanje 
općeobrazovnih 
nastavnika na 
aktivnostima 
„job shadowing“ 
 

 
 
 
 
 

 
Financijski, 

organizacijski, 
ljudski 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Financijski, 
organizacijski, 

ljudski 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Financijski, 
organizacijski, 

ljudski 

 
 

 
12. 6. 
2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

31. 8. 
2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

31. 8. 
2026. 

 
Ravnateljica,  
(provoditelji 
projekta: Slavica 
Kovačević, 
Ljiljana Tonkić, 
Ivan Mikuš) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ravnateljica, 
stručni 
suradnik 
pedagog, 
članovi Erasmus 
tima 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ravnateljica, 
stručni 
suradnik 
pedagog, 
članovi 
Erasmus 
tima 

 
 
 
 

 

 
Rezultati 
natječaja 

 
Izrada brošura i 

videozapisa / 
objava na 

mrežnoj stranici 
škole, fb i 

instagramu škole 

 
 
 
 
 
 
 
Završno izvješće 
projekta 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Završno izvješće 
projekta 

 



 

 
Prioritetno 
područje 

 
Ciljevi 

Metode i aktivnosti 
za ostvarivanje 

ciljeva 

Nužni resursi 
(financijski, 

organizacijski, 
ljudski) 

Datum do 
kojeg će se 

cilj 
ostvariti 

 
Nadležna  

osoba 

Mjerljivi 
pokazatelji 

ostvarivanja 
ciljeva 
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1. „Škola kroz moje oči“ 
digitalni album učenika 
1.c o tome kako oni 
doživljavaju svoju školu 
tijekom cijele nastavne 
godine 
 

  
 
Na satu razrednika 
prof. Radoševiće će 
uputiti učenike 1.c u 
aktivnost te ih 
koordinirati u izradi 
zajedničkog albuma u 
alatu Canva 

 
 
 
 
Ljudski resursi 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

31.8.2026. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Ravnateljica, 
voditelj za e-
kvalitetu 
 
 
 

 

 
 
 
Izrada 
digitalnog 
albuma „Škola 
kroz moje oči“ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


