SREDNJA MEDICINSKA SKOLA
Slavonski Brod

KLASA: 600-04/25-02/11
URBROJ:2178-1-15-05-25-2

ZAPISNIK
s 4. sjednice Skolskog odbora odrzane 23. prosinca 2025. godine s pogetkom u 13.00 sati
Sjednicu je sazvao: Zoran Harambagi¢, predsjednik $kolskog odbora

PRISUTNI: ¢lanovi Skolskog odbora

1. Zoran Harambasi¢, Nastavnicko vijece
Blanka Tadi¢, Nastavnicko vijece
Magdalena Mari¢, predstavnik radnika Skole
Dubravka Jozi¢, predstavnik osnivaca
Zdravko Batarilo, Vijeée roditelja

N s

OSTALI PRISUTNI:
1. Jelena Jelinié-Bosnjak, ravnateljica
2. Sanja Agatic¢, voditeljica raunovodstva

Predsjednik Skolskog odbora konstatirao je da je na sjednici prisutna veéina ¢lanova Skolskog odbora
te da Skolski odbor moZe donijeti pravovaljane odluke.

Za sjednicu je predlozen sljedeci DNEVNI RED na usvajanje:

Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice Skolskog odbora

Verifikacija mandata imenovanih &lanova Skolskog odbora

Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na temelju natjecaja
Usvajanje rebalansa proracuna za 2025. godinu

Usvajanje financijskog plana za 2026. godinu

Usvajanje plana nabave za 2026. godinu

Usvajanje odluke o cijenama obrazovanja odraslih

® NGOV WNE

Razno

Dnevni red je jednoglasno usvojen.

Ad) 1.
Na zapisnik s prethodne sjednice nije bilo primjedbi, isti je jednoglasno usvojen.

Ad) 2.

Na temelju Rje3enja o imenovaniju tri &lana Skolskog odbora Srednje medicinske $kole, Slavonski Brod
od strane osnivaca i uvidom u osobne dokumente verificiran je mandat &lanu Skolskog odbora Srednje
medicinske Skole Dubravki Jozic.



Clanu Skolskog odbora mandat tece od dana konstituiranja Skolskog odbora, odnosno od dana 27. rujna
2025. godine.

Ad) 3.

Ravnateljica $kole je upoznala €&lanove Skolskog odbora s Cinjenicom raspisivanja natjecaja od 13.
studenog 2025. za radno mjesto:

Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu — dva (2) izvrsitelja/ice — neodredeno puno radno
vrijeme uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci.

Sukladno odredbama ¢lanka 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja Srednje medicinske Skole s
prijavljenim kandidatima odreden je razgovor s kandidatima — intervju, te su kandidati sukladno ¢lanku
10. stavak 1. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja Srednje medicinske $kole putem mreZne
stranice $kole pozvani na razgovor s kandidatima — intervju.

-Na razgovor s kandidatima — intervju odredenog za 5. prosinca 2025. godine pozvano je dvadeset tri
kandidata koji zadovoljavaju uvjete natjecaja. Sesnaest kandidata je pristupilo razgovoru te su
kandidatkinje Javorka BodroZi¢-Selak i RuZica Katalini¢ ostvarile najveci broj bodova. Javorka Bodrozi¢-
Selak 10/10 i RuZica Katalini¢ 9/10.

Po zavrietku izlaganja ravnateljice kole, Skolski odbor jednoglasno je donio ZAKUJUCAK: Daje se
prethodna suglasnost za zasnivanjem radnog odnosa u Srednjoj medicinskoj Skoli, Slavonski Brod za
kandidate:

Javorka BodrozZi¢-Selak, medicinska sestra, za radno mjesto operativni djelatnik za sigurnost i civilnu
zastitu, neodredeno puno radno vrijeme,

RuZica Katalini¢, strojarski tehnicar, za radno mjesto operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu,
neodredeno puno radno vrijeme.

Takoder, ravnateljica $kole je upoznala &lanove Skolskog odbora s €injenicom raspisivanja natje¢aja od
13. studenog 2025. za radno mjesto:

Nastavnik kemije- jedan (1) izvrSitelj/ica — odredeno puno radno vrijeme (do povratka djelatnice na
rad).

Sukladno odredbama ¢lanka 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja Srednje medicinske 3kole s
prijavljenim kandidatima odreden je razgovor s kandidatima — intervju, te su kandidati sukladno €lanku
10. stavak 1. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja Srednje medicinske $kole putem mrezne
stranice $kole pozvani na razgovor s kandidatima — intervju.

-Na razgovor s kandidatima — intervju odredenog za 17. prosinca 2025. godine pozvano je pet kandidata
koji zadovoljavaju uvjete natje¢aja. Cetiri kandidata je pristupilo razgovoru te je kandidatkinja Jela Bili¢
ostvarila najveci broj bodova 10/10.

Po zavrietku izlaganja ravnateljice $kole, Skolski odbor jednoglasno je donio ZAKLWUCAK: Daje se
prethodna suglasnost za zasnivanjem radnog odnosa u Srednjoj medicinskoj 3koli, Slavonski Brod za
kandidata:

Jela Bili¢, magistra kemije, za radno mjesto nastavnik kemije na odredeno puno radno vrijeme (do
povratka djelatnice na rad).

Ad) 4.
U okviru ove tocke dnevnog reda, voditeljica raCunovodstva Sanja Agati¢ detaljno je upoznala nazo¢ne
¢lanove Skolskog odbora i ravnateljicu s prijedlogom Rebalansa proraguna za 2025. godinu.



Voditeljica raéunovodstva obrazloZila je kako je rebalansu pristupljeno radi uravnoteZenja pojedinih
proracunskih stavki. Istaknuto je da su odredene pozicije, na kojima je uslijed nepredvidenih troskova
ili promjena u cijenama usluga zabiljeZen manjak, zatvorene i podmirene preraspodjelom sredstava s
onih pozicija na kojima je planom predvideno viSe sredstava nego $to je u izvjeStajnom razdoblju
utroSeno.

Nagladeno je da ukupan iznos proracuna za 2025. godinu ostaje nepromijenjen. Izmjenama se isklju¢ivo
izvrSila unutarnja preraspodjela planiranih sredstava kako bi se osiguralo da ni jedna proracunska
pozicija ne iskazuje manjak te kako bi se omogudéilo nesmetano financijsko poslovanje Skole do kraja
proracunske godine.

Po zavr3etku izlaganja voditeljice racunovodstva nije bilo primjedaba i prijedloga, stoga je Skolski odbor
jednoglasno donio sljede¢u ODLUKU:

Usvaja se Prijedlog Izmjena i dopuna Financijskog plana (Rebalans) za 2025. godinu u predloZzenom
obliku.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad) 5.

Voditeljica raunovodstva je predstavila ¢lanovima Skolskog odbora je Financijski plan za 2026.godinu.
Pri izradi Financijskog plana vodi se ra¢una o kriterijima kao $to su broj uenika, broj razrednih odjela,
nastavni materijali i sli¢cno. Financijski plan za 2026. godinu dostavlja se osnivacu Skole Brodsko-
posavskoj Zupaniji na znanje.

Po zavrietku izlaganja voditeljice racunovodstva nije bilo primjedaba i prijedloga, stoga je Skolski odbor
jednoglasno donio sljede¢u ODLUKU:

Usvaja se Financijski plan Srednje medicinske skole, Slavonski Brod za 2026.godinu.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad) 6.

Voditeljica racunovodstva je upoznala ¢lanove Skolskog odbora o potrebi usvajanje plana nabave za
2026. godinu. Pri izradi plana nabave vodi se ratuna da plan sadrii: evidencijski broj nabave, predmet
nabave, brojéanu oznaku nabave iz jedinstvenog rjecnika javne nabave (CPV), procijenjenu vrijednost
nabave, vrijednost postupka, navode planira li se predmet podijeliti na grupe, navode sklapa |i se
ugovor ili okvirni sporazum, planirani poletak postupka, planirano trajanje ugovora ili okvirni
sporazum. NaglaSava se da ¢e se plan nabave objaviti u elektronitkom oglasniku javne nabave
Republike Hrvatske.

Po zavr3etku izlaganja voditeljice racunovodstva nije bilo primjedbi i prijedloga, te je Skolski odbor
jednoglasno donio sljedeéu ODLUKU:

Donosi se odluka o usvajanju plana nabave za 2026. godinu

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad) 7.

Ravnateljica je prezentirala Odluku o cijenama obrazovanja odraslih. Po zavrietku izlaganja
ravnateljice, Skolski odbor jednoglasno je donio ODLUKU:



1. PROGRAMI OSPOSOBLIAVANJA

-Program obrazovanja za stjecanje djelomiéne kvalifikacije Njegovatelj/njegovateljica u
institucionalnoj i izvaninstitucionalnoj skrbi o starijim i nemoénim osobama
(osposobljavanje, 31 CSVET)

Maksimalni iznos vaucera za obrazovanje: 1.079,67 €

-Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije Asistent/asistentica za
upravljanje projektima (osposobljavanje, 14 CSVET bodova)

Redovna cijena 751,61 €,
(HzZ VAUCER za obrazovanja pokriva iznos u cijelosti)

-Program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije Internetski marketing i
brendiranje (osposobljavanje, 9 CSVET )

Maksimalni iznos vaudera za obrazovanje: 544,83 €

-Program obrazovanja za stjecanje dielomictne kvalifikacije Pomocénik u
nastavi/pomoénica u nastavi (osposobljavanje, 10 CSVET)

Maksimalni iznos vaucera za obrazovanje: 647,98 €

-Program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije temeljne digitalne
vjestine (osposobljavanje, 2 CSVET )

Maksimalni iznos vau€era za obrazovanje: 504,14 €

-Program obrazovanja za_stjecanje djelomiéne kvalifikacije operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zadtitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/ operativna djelatnica za
sigurnost i civilnu zastitu o odgoino-obrazovnim ustanovama (osposobljavanje, 10 CSVET

)

Maksimalni iznos vaucera za obrazovanje: 643,39 €

-Program neformalnog obrazovanja -pruanje usluga osobne asistencije/osobni asistent
(osposobljavanje, 10 CSVET )

Maksimalni iznos vaucera za obrazovanje: 342,96 €

2. PROGRAMI USAVRSAVANJA

Grupni tecaj jezika



Cijena: 270 € gotovina / 300 € rate PDV je uracunat u cijenu/ PO MODULU

Poluindividualni tecaj jezika za 2 ili 3 osobe
Cijena: 270 € gotovina / 300 € rate PDV je uradunat u cijenu

Individualni tecaj jezika
Cijena: 330 € gotovina / 360 € rate PDV je uracunat u cijenu

POTVRDA O POZNAVANJU STRANOG JEZIKA
cijena: 75,00 € (doplata za potvrdu na stranom jeziku iznosi 25,00 €)

SVIEDODZBA — STRANI JEZIK

¢ cijena: 150,00 € (doplata za potvrdu na drugim stranim jezicima iznosi 25,00€)

Hrvatski jezik za strance- opdi
e cijena: 150,00 €

3. PROGRAMI ZA STJECANJE SREDNJE STRUCNE SPREME ILI PREKVALIFIKACUE ZA
ZANIMANJA:

FARMACEUTSKI/A TEHNICAR/KA,

ZDRAVSTVENO- LABORATORISKI/A TEHNICAR/KA,
DENTALNI/NA ASISTENT/CA

FIZIOTERAPEUTSKI/A TEHNICAR/KA

CIJENA:
CETVEROGODISNJA SKOLA

Upis u program: 100 €
Prekvalifikacija: 3.900,00 €
10 % popusta prilikom uplate cjelokupnog iznosa Skolarine

NACIN PLACANJA: 12 rata
Cijena troskova zavrsnog rada 150,00 €

TROGODISNJA SKOLA

Upis u program: 100 €

Prekvalifikacija: 4.900,00 €

10 % popusta prilikom uplate cjelokupnog iznosa Skolarine

NACIN PLACANJA: 12 rata
Cijena troSkova zavrinog rada 150,00 €



Stjecanje srednje stru¢ne spreme: 10.000,00 €

DENTALNI/NA TEHNICARK/KA

CIJENA:
CETVEROGODISNJA SKOLA

Upis u program: 100€
Prekvalifikacija: 5.900,00 €
10 % popusta prilikom uplate cjelokupnog iznosa Skolarine

NACIN PLACANJA: 12 rata
Cijena troSkova zavrsnog rada 150,00 €

TROGODISNJA SKOLA
Upis u program: 100€
Prekvalifikacija: 6.900,00 €

10 % popusta prilikom uplate cjelokupnog iznosa Skolarine

NACIN PLACANJA: 12 rata
Cijena troSkova zavrinog rada 150,00 €

Stjecanje srednje stru¢ne spreme: 24.000,00 €

4. PRIPREME ZA DRZAVNU MATURU

ENGLESKI JEZIK/NJEMACKI JEZIK/HRVATSKI JEZIK — GRUPNE PRIPREME
TRAJANIJE : 30 SATI
CIJENA: 200,00 €

ENGLESKI JEZIK/NJEMACKI JEZIK/HRVATSKI JEZIK — INDIVIDUALNE PRIPREME
TRAJANJE : 30 SATI
CIJENA: 300,00 €

IZDAVANIE PRIJEPISA-DUPLIKATA SVJEDODZBE:
Cijena po jednom izdanom prijepisu—duplikatu 15,00 €

Skola zadrZava pravo nagradivanja polaznika smanjenim tro$kovima obrazovanja ili potpunim
oslobadanjem. Navedeno se odnosi na: javne nagradne igre, biv3e ili trenutne ucenike Srednje
medicinske 3kole, osobe slabijeg imovinskog statusa, jednorodnog roditelja/skrbnika, samohrane
roditelje.



Ad) 8.
Sjednica zaklju¢ena u 14:20 sati

Zapisnicar: Prgg&sj’eﬂ'mkfvxk\o!skog odbora:
Zoran Harambasi¢, mag.ing.el. Zoran Hara'r‘n‘p $i¢, mag.ing.el.
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