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za ostvarivanje 

ciljeva 
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1. Uspostaviti 
praksu 
međusobnog 
praćenja nastave i 
razmjene povratnih 
informacija među 
nastavnicima zbog 
unaprjeđenja 
kvalitete nastave. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Organiziranje 
međusobnih 
hospitacija 
nastavnika, primjena 
modela „kritički 
prijatelj“, 
konstruktivna 
povratna informacija, 
razmjena primjera 
dobre prakse i 
nastavnih materijala,  
obrasci za praćenje 
nastave i davanje 
povratne informacije. 
 
 
 
 

 
Ljudski resursi 
(nastavnici, 
ravnateljica, 
stručni 
suradnik, 
voditelji 
stručnih 
vijeća). 
Organizacijski 
resursi 
(raspored 
hospitacija, 
vrijeme 
predviđeno za 
razgovor 
nakon 
hospitacije, 
obrasci za 
praćenje 
nastave i 
davanje 
povratne 
informacije). 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
15.6.2027. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ravnateljica, 
voditelji 
stručnih 
vijeća, 
stručni 
suradnik, 
članovi 1. 
prioritetnog 
područja 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tijekom 
nastavne 
godine 
provesti 
barem 2 
hospitacije 
nastavnika uz 
provedenu 
refleksiju i 
razmjenu 
povratnih 
informacija 
nakon 
hospitacija, 
ispunjavanje 
obrasca za 
praćenje 
nastave i 
davanje 
povratne 
informacije. 
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područje 

 
Ciljevi 

Metode i aktivnosti 
za ostvarivanje 

ciljeva 

Nužni 
resursi 

(financijski, 
organizacijs
ki, ljudski) 

Datum do 
kojeg će se 
cilj ostvariti 

 
Nadležna 

osoba 

Mjerljivi 
pokazatelji 

ostvarivanja 
ciljeva 
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1. Cilj dodatne 
nastave „Pripreme za 
državnu maturu“ je 
povećati postotak 
prolaznosti (iznad 
50%) na ispitima 
učenika završnih 
razreda iz obveznih 
predmeta (Hrvatski 
jezik, Engleski 
jezik/Njemački jezik, 
Matematika). 
 
 
 
2. Cilj aktivnosti „Dan 
otvorenih vrata“ jest 
omogućiti budućim 
polaznicima 
upoznavanje s 
obrazovnim 
programima škole 
kako bi na temelju 
dobivenih 
informacija mogli 
prepoznati obrazovni 
sektor koji odgovara 
njihovim interesima, 
sposobnostima i 
profesionalnim 
planovima. 
 

 
Metoda razgovara, 
metoda slušanja, 
pisanja i čitanja, 
skripte i materijali 
prethodnih 
provedenih ispita 
DM   
 
 

 
 
 
 
 

 
Interaktivne 
prezentacije 
učenika škole, 
predavanja 
pedagoga i 
nastavnika, objave 
videa na 
društvenim 
mrežama 

 

 
Ljudski 
resursi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Okvirni 
troškovnik 
po aktivima, 
Ljudski 
resurs 

 
31.8.2027. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
svibanj 
2027. 

 
Nastavnici 
voditelji 
dodatne 
nastave iz 
obveznih 
predmeta 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ravnateljica, 
pedagog, 
nastavnici 

 
Statistički 
podaci u 
NCVVO o 
prolaznosti 
učenika na 
ispitima 
Državne mature 
 
 
 
 
 
 
 
 
Podaci o broju 
učenika koji su 
posjetili školu 
tijekom 
Otvorenih vrata  
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aktivnosti za 
ostvarivanje 
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kojeg će se 

cilj 
ostvariti 

 
Nadležna 
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Mjerljivi 
pokazatelji 

ostvarivanja 
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1. Implementiranje 
umjetne inteligencije 
kao alata s ciljem 
razvoja digitalnih 
kompetencija učenika 
kroz odgojno obrazovni 
program 
 
 
 
 
 
 
2. Uključivanje učenika 
u kulturni i društveni 
život grada kroz 
suradnju s gradskim 
ustanovama 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
Diskusija, 
debate, 
predavanja, 
projektni zadaci, 
suradnja sa 
stručnjacima. 
Učenici 1. i 2. 
razreda. 
 
 
 
 
 
Diskusija, 
debata, 
projektni zadaci, 
suradnja sa 
stručnjacima. 
Sudjeluju 
učenici 3.b, c i d 
razreda kroz 
izvannastavnu 
aktivnost Moć 
glasa i kultura 
sjećanja. 
Suradnja s 
gradskim 
ustanovama 
(Muzej 
Brodskog 
Posavlja, 
Galerija 
umjetnina, Kuća 
Ivane Brlić-
Mažuranić, 
Spomen-dom 
Dragutina 
Tadijanovića te 
lokalno 
kazalište). 

 

 
 
Ljudski resursi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ljudski resursi 
 
 

 
 
 
 

 
 31.8.2027. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 15.6.2027. 
 
 
 
 

 
 

 
Marinela 
Stanić i 
Aleksandar 
Končar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dijana 
Tominović 
 

 
Školsko 
anketiranje 
učenika 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Usmeni i 
pismeni 
osvrt 
učenika, 
plakati, 
školsko 
anketiranje 
učenika 
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aktivnosti za 
ostvarivanje 

ciljeva 
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organizacijski, 
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kojeg će se 
cilj ostvariti 
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osoba 

Mjerljivi 
pokazatelji 

ostvarivanja 
ciljeva 
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1. Uređenje pristupa za 
osoba s invaliditetom u 
školi 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Suradnja Srednje 
medicinske škole 
Slavonski Brod s 
Hrvatskim školskim 
sportskim savezom - 
obnova opreme za 
izvannastavnu aktivnost 
- Medicinari u školskom 
sportu  
 
 
 
 
 
 

 
Narudžbenica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Narudžbenica 
 

 
Ljudski, 
financijski i 
organizacijski 
resursi 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ljudski, 
financijski i 
organizacijski 
resursi 
 

 
31.8.2027. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
31.8. 2027. 
 

 
 
Ravnateljica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ravnateljica 
 

 
Završno 
izvješće o 
provedenim 
radovima/ 
računi 
 
 
 
 
 
 
 
Završno 
izvješće o 
provedenim 
radovima/ 
računi 
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1. Prijava projekta 
„Mitovi i medicina- 
školski podcast“ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Provedba projekta 
Healing hands, Caring 
hearts 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. Provedba ciklusa 
radionica o pružanju 
prve pomoći za 
djelatnike OTŠ 
Slavonski Brod u 
suradnji sa stručnim 
djelatnicima SMŠ-a 
Slavonski Brod 
 
 

 
Učenici u sklopu 
izvannastavne 
aktivnosti 
„MedijLAB- školski 
podcast o zdravlju“ 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mobilnost u svrhu 
učenja za pojedine 
učenike 
Sudjelovanje 
učenika 2., 3., 4. i 5. 
razreda u Sloveniju 
i BiH 
 
 
 
 
Edukacija djelatnika 
o pružanju prve 
pomoći 

 
Financijski, 
organizacijski, 
ljudski 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Financijski, 
organizacijski, 

ljudski 
 
 
 
 

 
 
 
 

Organizacijski, 
ljudski 

 

 
31.8.2027. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

31.8.2027. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

31.12.2026. 

 
Ravnateljica, 
provoditelji 
projekta: 
stručni 
suradnik 
pedagog, 
nastavnica 
Ana Mandura 
 
 
 
 
 
Ravnateljica, 
stručni 
suradnik 
pedagog, 
članovi 
Erasmus tima 
 
 
 
 
 
Ravnateljica, 
nastavnici 
strukovno-
teorijskih 
sadržaja, 
strukovni 
učitelji 

 
Rezultati 
natječaja 
 
Izrada 
videozapisa/obj
ava na mrežnoj 
stranici škole, fb 
i instagramu 
škole 
 
 
 
 
Završno izvješće 
projekta 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Završno izvješće 
projekta 
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područje 

 
Ciljevi 

Metode i aktivnosti 
za ostvarivanje 

ciljeva 

Nužni resursi 
(financijski, 

organizacijski, 
ljudski) 

Datum do 
kojeg će se 

cilj 
ostvariti 

 
Nadležna  

osoba 

Mjerljivi 
pokazatelji 

ostvarivanja 
ciljeva 
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1. izrada vizualnog 
vodiča za učenike 
pod naslovom ,,Kako 
smanjiti stres?''  
 
 
 
 
 
 
 

  
Na satu razrednika 
prof. Žalac će 
uputiti učenike 1.d 
razreda u aktivnost 
te ih koordinirati u 
izradi plakata. 
 

 
Ljudski i 
financijski 
resursi 
 
 
 
 
 
 

 
31.8.2027. 
 
 
 
 
 

 
Ravnateljica, 
predmetni 
nastavnici 
 

 
Izrađen 
digitalni i 
tiskani plakat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


